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Предшколка установа ''Олга Јовичић Рита'' Пожега, Светосавска 5
На основу одредбе члана 119.Закона  о основама образовања и васпитања , одредбе члана 38.ст.1 т.2 Статута Предшколска установа ''Олга Јовичић Рит'' Пожега , управни одбор је на седници одржаној дана,___________2019.године усвојио Извештај о остваривању годишњег плана рада  Предшколске установе ''Олга Јовичић Рита'' Пожега за радну 2018/19.годину.

	
	1.УВОД

1.1. ПОЛАЗНЕ ОСНОВЕ ПРЕДШКОЛСКОГ ПРОГРАМА

	Поштујући принципе и циљеве предшколског васпитања и образовања, задатке предвиђене планом рада Установе, као и рад по стандардима знања, вредносним ставовима за професију васпитача и осталих запослених у Установи, остварен је план за прдходну годину. Јачањем копетенције запослених, обезбеђује се даље побољшање квалитета и ефикасност васпитања и образовања, с циљем да се подигне ниво квалитета рада са децом овог узраста.

· Полазне основе за израду Годишњег извештаја о реализацији програма васпитно-образовног рада Установе за 2018/2019. годину су Закон о основама образовања и васпитања "Сл. гласник РС", бр. 88/2017 и 27/2018 којим се  одређује општи оквир предшколског васпитања и образовања и Закон о предшколском васпитању и образовању ("Сл. гласник РС", бр. 18/2010 и 101/2017),  који је кључни документ којим се се уређује васпитање и образовање деце предшколског узраста, као и низ усвојених подзаконских аката у области  предшколског васпитања и образовања и то: 
· Правилник о ближим условима и начину остваривања исхране деце у предшколској установи (Службени гласник РС“, број 39/18)
· Правилник о општим основама предшколског програма („Просветни гласник“, број 14/06)
· Правилник о мерилима за утврђивање економске цене програма васпитања и образовања у предшколским установама („Службени гласник РС“, број 146/14)
· Правилник о критеријумима за утврђивање мањег односно већег броја деце од броја који се уписује у васпитну групу ( „Службени гласник РС“, број 44/11)
· Правилник о ближим условима за остваривање припремног предшколског програма („Просветни гласник РС“, број 5/12)
· Правилник о врстама, начину остваривања и финансирања посебних, специјализованих програма и других облика рада и услуга које остварује предшколска установа („Службени гласник РС“, број 26/13)
· Правилник о основама програма одмора, рекреације, климатског опоравка и наставе у природи („Службени гласник РС“, број 52/95)
· Правилник о ближим условима и начину остваривања неге и превентивно-здравствене заштите деце у предшколској установи („Службени гласник РС”, број 112/17)
· Правилник о стандардима услова за остваривање посебних програма у области предшколског васпитања и образовања („Службени гласник РС“, број 61/12)
	Приоритетни задаци током радне године у области васпитно-образовног рада односили су се на реализацију циљева и задатака предвиђених Развојним планом Установе и у складу са њим реализацију Годишњег плана Установе.





























	
         	2.МАТЕРИЈАЛНИ УСЛОВИ ЗА ОСТВАРИВАЊЕ  ДЕЛАТНОСТИ

	2.1. ОБЈЕКТИ ЗА ДЕЦУ

	                 Установа обавља делатност у свом седишту, Светосавска 5, у објектима Змајева 1. и Бана Милутина бб. у Пожеги  и  у издвојеном одељењима  - објектима Основних  школа  према табели у даљем тексту.	
	                 У погледу испуњености прописаних услова у погледу простора, опреме, наставних средстава, васпитача, стручних сарадника, броја деце и програма васпитања и образовања Предшколска установа је добила решења о верификацији Министарства просвете и науке бр.022-05-66/2010-07 од 9. јула 2012. године и 022-05-3/2014-07/1 од 04. 06.2013.године.
Табела 1.
	  
	
Назив објекта
	Капацитет
	Површина
	                 
                  Адреса

	
	
	бр.група
	бр.деце

	објекат
   m2
	двориште
    ha
	

	1
	„Бамби“
	13+1
	310
	1505
	1,3
	Светосавска 5.

	2
	„Пчелица“
	11
	268
	1690
	0,96
	Змајева 1.

	3
	„Лептирић“
	8+1
	210
	1050
	0 33,65
	Бана Милутина бб.

	         
У К У П Н О
	
34
	
788
	
4245
	
2ha 59,65



	                 У складу са формираним узрасним групама у Установи су задовољени  нормативни капацитети. Поштована је одлука оснивача о упису деце до 20% преко норматива. Број уписане деце јасленог узраста превазилази норматив за више од законских 20% на основу одлуке донете на Педагошком колегијуму Установе и сагласности оснивача, притом је формирана још једна јаслена група. 

               2.2. ОБЈЕКТИ ЗА ПРИПРЕМУ ХРАНЕ

	ОБЈЕКАТ
	КУХИЊСКИ ПРОСТОР
	


	Објекат-Светосавска 5

	Централна кухиња; чајна кухиња
	

	Објекат- Змајева 1

	Централна кухиња; чајна кухиња
	

	Објекат-Б.Милутина бб

	Чајна кухиња
	



	            У централним  кухињама припремају се: доручак, ручак и две ужине за васпитне групе целодневног боравка. Из „Бамбија“ се дистрибуира храна (наменским возилом) за „Лептирић“, где се у приручној кухињи припремљена сервира.
            У овој радној годину Установа је  организовала  целодневни васпитно-образовни рад у издвојеним одељењима школа у Прилипцу и Здравчићима за децу од три године до поласка у школу, где је била дистрибуирана храна за децу.

          2.3. СТАЊЕ ОПРЕМЉЕНОСТИ УСТАНОВЕ

	            Наше слободне процене о стању опремљености свих објеката Установе упућују на закључак да, у глобалу, између  70 и 85% потребног материјала, опреме, намештаја и др. задовољава норматив. 
             Иако је до сада доста средстава уложено у набавку нове опреме, дечјег намештаја (столова, столица, креветића, гардеробних ормарића, постељине, тепиха, завеса;...), и даље постоји потреба да се амортизовани елементи неопходни за квалитетан рад замењују новим, те ћемо се трудити да и на даље, континуирано, улажемо финансијска средства у обнављање дотрајале опреме. 
	              Дидактички материјал  се набављао на почетку радне  године  и у току године, по потреби.


	СРЕДСТВА, МАТЕРИЈАЛИ
	КОЛИЧИНА
	ОБЈЕКТИ
	ДИНАМИКА НАБАВКЕ

	Дидактичка средства
	Према потреби група
	Сва три објекта
	У току године

	Дидактички материјали
	По потреби
	Сва три објекта
	На почетку радне године и током године по потреби.






















         3.ОБЛИЦИ РАДА СА ДЕЦОМ

          3.1 ОБУХВАТ ДЕЦЕ ЦЕЛОДНЕВНИМ И ПОЛУДНЕВНИМ БОРАВКОМ

	ОБЈЕКАТ


	ПРИПРЕМНИ ПРЕДШК.ПРОГРАМ
	ЦЕЛОДНЕВНИ БОРАВАК
ЈАСЛИЦЕ
	ЦЕЛОДНЕВНИ БОРАВАК
(ВРТИЋ)
	
Укупан број

	
	целодневни боравак
	4 сата
	
	
	

	
	бр.група
	бр.деце
	бр.
група
	бр.
деце
	Бр.
група
	Бр.деце
	Бр.
група
	Бр.
деце
	група
	деце

	„БАМБИ“
	2
	53
	
     1
	
14
	4
	81
	7
	177
	13
	311

	„ПЧЕЛИЦА“
	2
	62
	
	
	3
	58
	6
	149
	11
	269

	''ЛЕПТИРИћ'
	2
	19
	
	
	3
	53
	4
	102
	8
	188

	    укупно
	6
	134
	
	
	10
	192
	17
	428
	34
	768



Напомена: Поред исказаног броја деце уписане на полудневни боравак у матични објекат, предшколски програм се реализује при физички издвојеним одељењима основних школа.

	Редни број
	Облици рада
	Број група
	Број деце

	1
	Целодневни боравак 1-3год.
	10
	192

	2
	Целодневни боравак 3-6,5год
	23
	62

	3
	Полудневни боравак
	1
	14

	           У  к  у  п  н  о
	34
	768


		                                                                             
	                 У педагошкој 2018/19. број уписане деце био је  768, а норматив  од 550 –	оро деце.  Подаци говоре да су наши смештајни капацитети били испуњени преко норматива  уз  сагласност оснивача и до плус 20%.
                 Осим припремног предшколског програма од ове школске године у  издвојеним одељењима основних школа се реализовао целодневни боравак деце у мешовитим групама.
	
ОШ ''Емилија Остојић''
	
Број уписане деце 

	Прилипац
	32 (целодневни боравак)

	Пилатовићи
	5

	
ОШ ''Петар Лековић ''

	
Број уписане деце 

	Средња Добриња
	5

	Засеље 
	12 (мешовита група)

	Здравчићи 
	12 (целодневни боравак)

	Укупно:
	66


            3.2.КАЛЕНДАР РАДА УСТАНОВЕ
			Време остваривања предшколског програма прилагођава се школској години, а остварује се у току радне године - почев од 1. септембра текуће до 31. августа наредне године и у наведено време остварен је План рада Установе за 2018/19.годину. 


           3.3. ОРГАНИЗАЦИЈА РАДА И КАДРОВИ
	
	3.3.1. РАДНО ВРЕМЕ И ДНЕВНА ДИНАМИКА У ПЕДАГОШКОЈ 2018/2019.Г
           
Програм предшколског васпитања и образовања остварује се у различитом трајању - у целодневном трајању и полудневном трајању, с тим што је утврђена дужина њиховог трајања у току дана а у дневно радно време Установе које је утврђено у периоду од  
5,30до 1730 .


	
објекат
	број група
јаслице, вртић
	дежурство
ујутру
	Редован рад у одговарајућој групи
	
Дежурство после подне

	''БАМБИ''
	4
	9
	   5,30-7,00
	         7,00-15,30
	15,30-17,30

	''ПЧЕЛИЦА''
	3
	8
	    5,30-7,00
	         7,00-15,30
	15,30-17,30

	''ЛЕПТИРИЋ''
	3
	6
	    5,30-7,00
	         7,00-15,30
	15,30-17,30



               3.3.2. КАДРОВСКИ УСЛОВИ РАДА
			               У Установи се запослени распоређују на радна места систематизована Правилником, у складу са њиховом стручном спремом, стеченим знањима и искуством,са бројем извршилаца запослених на неодређено време у складу са Одлуком Оснивача од 27.2.2019.године 01-број 110-3/2019.године о максималном броју запослених у овој Установи од 104 извршиоца.
У оквиру служби обављају се следећи послови:

	I Служба руковођења
	1.Директор
	1⃰⃰

	
	2.Васпитач-координатор васпитнообразовног рада
	1

	
	3.Руководилац  финансијско-рачуноводствених послова
	1

	
	4.Секретар установе
	1

	
	5.Главни кувар
	2

	II Служба педагошког рада
	1.Стручни сарадник педагог
	-

	
	2. Стручни сарадник психолог
	1

	
	3. Стручни сарадник логопед
	-

	
	4. Сарадник за унапређивање превентивно здравствене заштите
	1

	
	
	


	
	
	

	
	
	



	III Служба васпитно-образовног рада, неге деце, сервирања оброка и одржавања хигијене
	1.Васпитач-руководилац радне јединице (вртића)
	3


	
	2.Васпитач
	43

	
	4.Медицинска сестра-васпитач-руководилац радне јединице(јасле) на нивоу Установе.
	-

	
	5. Медицинска сестра-васпитач
	17

	
	6. Медицинска сестра за превентивно здравствену заштиту и негу-сарадник
	
1

	
	7.Сервирка
	7

	
	8.Радник за одржавање хигијене-спремачица
	13

	
	9.Радник за одржавање одеће-вешерка
	2

	
	
	

	IV Служба општих, правних и кадровских послова
	1.Референт за правне ,кадровске и административне послове
	1

	
	2. Технички секретар
	1

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	V Служба економско-финансијских, рачуноводствених и послова набавке
	1.Референт за финансијско-рачуноводствене послове-фактуриста
	1

	
	2. Референт за финансијско-рачуноводствене послове-књиговођа
	1

	
	3. Благајник
	-

	
	4.Службеник за јавне набавке
	1

	
	5. Економ
	-

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	VI Служба техничких послова
	Мајстор одржавања Домар
	1

	
	Мајстор одржавања (Лoжaч-возач )
	1


	
	 
	

	
	
	

	VII Служба исхране
	1.Сарадник за исхрану нутрициониста
	1

	
	2. Кувар 
	3

	
	
	

	УКУПНО
	104


	Напомена: 
-радни однос службеника за јавне набавке мирује;
-радни однос директора установе је на одређено време;⃰
 
	




	               У току радне 2018/19 године на замени одсутних запослених-боловање, као и на радним местима где је извршилац неопходан  према потребама организације рада,  што је  исказано у табели без броја и предвиђеним нормативима за васпитне групе, ангажовано је 18 запослених на одређено време.


































         4. ПОНУДА ПРОГРАМА И СТРУЧНЕ ПОДРШКЕ

- ОБЛИЦИ РАДА СА ДЕЦОМ-

          4.1. ВАСПИТНО-ОБРАЗОВНИ РАД СА ДЕЦОМ ОД 1 ДО 3 ГОД.

У школској 2018/2019. години у ПУ ,,Олга Јовичић-Рита“ уписано је десет јаслених група у сва три објекта од тога две млађе јаслене групе, једна старија и седам мешовитих јаслених група.
	Основе програма васпитања и неге узраста од 1-3 године, медицинске сестре васпитачи су оствариле кроз различите активности и облике рада, реализујући циљеве и задатке којима се доприноси аспектима развоја, водећи рачуна о планирању и реализацији активности неге, превентивне здравствене заштите и васпитно-образовног рада, водећи притом систематичну евиденцију. Све то је документовано у књизи рада, која прати концепцију Основа програма предшколског васпитања и образовања.
	У оквиру васпитно-образовног рада са децом до три године, радило се, првенствено, на остваривању општег циља што подразумева стварање оптималне васпитне средине у којој ће детету бити омогућено стицање искуства према индивидуалним могућностима, развојним потребама и интересовањима деце. Основ рада са децом јасленог узраста јесте очување, подстицања и развијање спонтаних израза понашања малог детета у односу на околину.
	Средина за учење и развој је усмерена на дете, јер тиме подстиче индивидуализовано учење на основу искуства и интеракције са спољним светом. Управо због тога средину током године организујемо и мењамо према интересовању деце, већ формиране кутке стално допуњујемо, чиме деци омогућујемо креативно експериментисање, откривање и решавање проблема.
	План смо остварили кроз месечно и недељно планирање, углавом интегрисаним учењем кроз више области:
1. Физички развој (крупна и фина моторика, чула, здравље, хигијена)
2. Језичке активности (развој говора, комуникације и стваралаштва)
3. Социо-емоционалне активности (развој односа према себи, другима, околини и развој осећања)
4. Когнитивни развој (познавање материјалног и живог света, логичко-математичких структура, простора, времена...)
5. Графичко-ликовне активности
6. Музичко-ритмичке активности
Током године поред планираних активноси реализовано је доста слободних активности, представа, посета другим вртићким групама и других видова сарадње. Од посете институцијама издвајају се: посета библиотеци, цркви, полицији. Као и сваке године обележили смо значајне датуме: Дечија недеља, Нова година, 8. март, Ускрс, Дан породице... У протеклој години излазили смо у двориште вртића. Припремали смо костиме за ,,Пролећни карневал“ и са децом дефиловали центром нашег града. Сестре васпитачи објекта ,,Пчелица“ заједно са децом су учествовали у ревијалном делу манифестације ,,Дечији васкрс“ који је организовала туристичка агенција Пожега. И ову радну годину обележили смо присуством на манифестацији ,,Нај играчка“ по чему је позната наша предшколска установа.
Током године све јаслене групе су одржале угледне активности, као и радионице са родитељима и децом. Одзив родитеља је био добар, као и на сва четири родитељска састанка.
Циљеви су успешно реализовани кроз активности стицањем знања и искустава. Све је документовано и сачувано у дечијим портфолијама. Уз радове деце, фотографије чувамо протоколе, посматрања, чек листе, скале процене. На завршном родитељском састанку портфолије детета дајемо родитељима на увид, уз информисање да исти предају васпитачима како би се сачувао континуитет праћења детета.
Медицинске сестре-васпитачи редовно раде на стручном усавршавању. Присуствују на стручним активима и већима, као и предавањима која су одржана током године. Активно су учествовале у раду тимова. Колегинице Г.Ђ. и В.П. су чланови тима ,,Радовина“, који је осмислио, испланирао и реализова пројекат ,,Од табле до играчке“. Сестре-васпитачи су чланови пројекта ,,Забавна анатомија“ који су представиле на скупу медицинских сестара на превентиви одржаном на Дивчибарама. А сестре свих јаслених група су израдиле дидактичка средства и играчке за подстицање сензомоторног развоја деце предшколског узраста.
И ове радне године сестре васпитачи су радиле са огромним ентузијазмом, задовољством и уважавањем. Радна атмосфера је била задовољавајућа, деца видно напредовала, родитељи спремни на сарадњу, тако да ову годину сматрамо успешном. Надамо се да ћемо сарадњу како са децом тако и родитељима, одржати и унапредити у наредној школској години. 

	Планирање активности и игре
	Циљеви
	Задаци
	Динамика реализације
	Реализа-тори

	Адаптација 
	Прилагођавање индивидуалне активности за свако дете
	Навикавале децу на нову средину, олакшавање и деци и родитељима да лакше преброде овај период
	Септембар
Октобар 
	Директор сестре-васпитачи стручни сарадник, главна сестра

	Уважавање и поштовање индивидуалне разлике деце до 3 године
	Олакшавале адаптацију (анимирале децу разним играма)
	Укључивале стручног сарадника, родитеље, главну сестру ради лакше адаптације
	Октобар
	Директор сестре-васпитачи стручни сарадник, главна сестра

	Стварање ведре атмосфере и одабир посебних активности интеракција дете-дете,  дете-васпитач
	Превазилазиле адаптацију путем разних индивидуалних метода (скраћени боравак)
	Постепено су укључивале децу у активности поштујући састав и потребе групе (мешовите групе)
	Свакодневно
	Сестре-васпитачи

	Хигијенске и културне навике
	Навикавале децу да седе за столом, редовно перу руке, користе ношу и ВЦ шољу, одвикавале децу од пелена у договору са родитељима...
	Осамостаљивале су децу у процесу неге, исхране, понашања у одређеним приликама
	Свакодневно
	Сестре-васпитачи

	Моторичке активности
	Задовољавале природне развојне потребе деце за покретом
	Реализовале моторичке активности и игре на отвореном и у затвореном простору
	Свакодневно
	Сестре-васпитачи

	Језичке активности
	Утицале на дете да комуницира:игре именовања давања и извршавања налога, традиционалне игре, сликовнице, драматизације
	Подстицале децу на вербалну и невербалну комуникацију (гласовне игре, вербализација)
	Свакодневно
	Сестре-васпитачи

	Развој чулне осетљивости и опажања
	Прихватале, подржавале, подстицале развојчулних подстицаја које долази од детета, стварале подстицајну средину
	Организовале самосталне и заједничке активности за развој чулне осетљивости
	2-3 пута седмично
	Сестре- васпитачи



	Интелектуалне активности
	Усмеравале дечију радозналост кроз игре скривања, имитирања, распознавања, откривања...
	Подстицале децу на истраживачке игре, симболичке, способност детета на апстракцију и генерализацију...
	Седмично 
	Сестре-васпитачи

	Музичко-ритмичке активности
	Музиком (певањем, играњем ритмом...) емоционално обогаћивале децу
	Прилагођавале децу на позитивну атмосферу (весеље, радост, опуштеност...)
	Свакодневно
	Сестре-васпитачи

	Графичко-ликовне активности
	Подржавале дечје ликовно изражавање (шкрабање,бојење изражавање различитих ликовних техника
	Подстицале децу да држе оловку, запазе папир на коме цртају, испробавају разне ликовне технике и материјале
	Седмично
	Сестре-васпитачи

	Учешће на јавним манифестацијама
	Укључивале децу јаслица у виду подршке и личним учешћем
	Богатиле доживљаје деце упознавањем нове средине
	Октобар-мај
	Сестре-васпитачи Главна сестра

	Сарадња са породицом
	Успостављале добру сарадњу са породицом, јачале родитељску компетенцију
	Укључивале су родитеље у васпитне активности (радионице, предавања, васпитне активности, учешћа на манифестацијама)
	Током године
	Сестре-васпитачи

	Вођење дечјег портфолија
	Запажале, посматрале, бележиле, анали- зирале дечје понашање у средини у којој бораве
	Сакупљале сву документацију о сваком детету, доступну на увид
	Током године
	Сестре-васпитачи

	Вођење личног портфолија, евалуација и самоевалуација
	Водиле лични портфолиои евалуацију посматрале као пут и средство професионалног развоја
	Континуирано евидентирале
	Током године
	Сестре- васпитачи

	Учешће на акредитованим семинарима и предавањима
	Напредовале и усавршавале се
	Примењивале новине у пракси и сакупљале поене за лиценцу
	Када се стекну услови
	Сестре-васпитачи









	4.2. ВАСПИТНО-ОБРАЗОВНИ РАД СА ДЕЦОМ ОД 3 ДО 5.5. ГОД.

          Полазиште за планирање и развијање тема, пројеката, садржаја засновано је на Општим основама предшколског васпитања и образовања. На основу тога су одређени циљеви, садржаји, активности.Васпитачи су приликом креирања васпитно-образовног рада користили и  применили знања стечена похађањем акредитованих програма, пратили потребе деце и породице, користили постојеће ресурсе Установе.
         Планирање, реализација и евалуација васпитно-образовног рада  се одвијала у два програмска модела, Модел А и Модел Б. Већи број васпитача је радио по Моделу Б.
         Тежило се остварењу квалитетних васпитно-образовних циљева у оба модела, према којима је креиран в.о.рад. Поштоване су узрасне карактеристике  деце, индивидуализација у раду, различити аспекти развоја, актуелности у окружењу, евалуација, остварена сарадња са родитељима и средином. Развијен  партнерски однос са родитељима, је допринео да одговорност за развој и напредовање деце буде заједничка. Остварено је више видова сарадње. Детаљнији приказ сарадње дат је у делу „Реализација сарадња са породицом``, као и  “ Реализација сарадње са локалном заједницом, културне  и јавне манифестације“. 
           Посебна пажња је посвећена и стручном усавршавању васпитача, укључивањем у семинаре преко струковног удружења, у семинаре који су организовани у нашој установи, као и стручну едукацију преко стручних органа  Васпитно-образовног већа, Актива васпитача, тимова, радних група.   

            Следи табеларни приказ остварених циљева и задатака васпитно-образовног рада по оба модела.
 
	ЦИЉЕВИ ВАСПИТНО-ОБРАЗОВНОГ РАДА

	ЗАДАЦИ ВАСПИТНО-ОБРАЗОВНОГ РАДА

	-подстицање целовитог развоја дечјих способноси
-проширивање искуства
-развијање моралних и социјалних вредности
-подстицање креативног изражавања детета
-стицање позитивне слике о себи
-упознавање света око себе и развијање начина деловања на њега
-развијање моторичких способности


	-стварање повољне и подстицајне средине за развој и учење
-богаћење и подстицање дечјег развоја и напредовања кроз социјални, емоционални, физички и интелектуални развој
-остваривање сарадње на плану васпитач-дете, васпитач-родитељ, породица-вртић-локална заједница








  4.3. ВАСПИТНО-ОБРАЗОВНИ РАД СА ДЕЦОМ ОД 5.5. ДО 6.5.ГОДИНА

          У оквиру целодневног програма  у Установи и четворочасовног програма при сеоским основним школама реализован је васпитно-образовни рад са децом од 5,5 г. до поласка у школу. Основна функција припреме је  била да се свој деци обезбеде услови за проширивање сазнајног и социјалног искуства, и на тај начин им олакшати прелазак из једне средине у другу, тј. из предшколске установе у школу.
           Циљ је био припремити дете тако да  достигне  ниво психичког и физичког развоја на основу којег се претпоставља да ће у потпуности моћи да задовољи захтевима који ће му бити постављени у школи.  Сарадња са породицом, школом, друштвеном средином је реализована у складу са планираним активностима. Детаљнији приказ у извештајима о тој сарадњи.
           На крају радне године, одржана је завршна приредба на којо су учествовала деца која су похађала припремни предшколски програм, укључујући и децу у издвојеним одељењима  при школама. Предшколци су се представили на занимљив начин кроз музичке кореографије.
          Актив васпитача ППП се бавио темама које су у складу са потребама праксе, актуелним дешавањима, а све у циљу што квалитетније размене информација и стручне подршке. 
          Према програму  васпитно-образовног рада предшколска деца су   континуирано и систематски припремана за школу, што је  доприносило  њиховом целовитом развоју. Припремни предшколски програм је реализован по Моделу А и Моделу Б. Већи број васпитача је реализовао програм по Моделу Б.  
          Следи табеларни приказ реализованог васпитно-образовног рада по оба модела.

	Циљеви васпитно-образовног рада
	Задаци васпитно- образовног рада
	Области реализације садржаја 
	Реализовани садржаји и активности

	
-подстицати целовити развој детета кроз развој:

*физичке и моторичке зрелости

*интелектуалне зрелост

* говорне зрелости

*социјалне зрелости

*емоционалне зрелости




*мотивације за учење

	
-подстицање самоиницијативе, самоконтроле, емосионалне стабилности

-неговање толеранције и уважавање различитости

-поштовање индивидуалности

-неговање радозналости





-неговање радозналости и  интересовања везана за школско учење

-пружање подршке физичком развоју

-подстицање креативности

-подстицање осамостаљивања деце, оспособљеност за живот и рад у колективу

-развијање пажње, памћења, различитих облика мишљења

-практиковање свих комуникативних функција говора у интеракцији са другима

	
*развој говора

*развој математичких  појмова

*упознавање природне и друштвене средине

*ликовно васпитање

*физичко васпитање

*музичко васпитање
	
-говорне игре, припрема за почетно читање и писање, упознавање са дечјом књижевношћу,
богаћење дечјег речника, неговање културе говора, монолошки говор и причање...

-кретање кроз простор, области, линије, тачке, образовање скупова, временско сазнање, геом. облици, поређење и процењивање...





-живи свет, човек, рад људи, заштита животне средине, биљни и животињски свет, саобраћај...

-физички развој, развој опажања, покретне игре и шетње, вежбе за развој појединих мишићних група, активности за одржавање чистоће и уредности...

-цртање, сликање, пластично обликовање, естетско процењивање и доживљавање...

-слушање музике, певање, плесне активности, експериментисање звуцима, тоновима, ритмовима...














4.4.''БУБАМАРИЦЕ''– ДОДАТНИ ПРОГРАМ ЗА ДЕЦУ УЗРАСТА ОД 5.5. ГОДИНА ДО 6.5. ГОДИНА

У склопу припремног предшколског програма, у свим васпитним групама, реализован је додатни програм за предшколце „Бубамарице“. Реализатори: Нада Божовић и Аница Тошић, приправници.
 
	Време реализације
	Тема
	Објекат, васпитна група
	Активности

	18.02.2019.
	„То сам ја“
	Бамби, Младенка М.и Марија С.
	· Међусобно упознавање;
· Игра „Реци нешто о мени“;
· Упознавање дечјих жеља и интересовања;
· Ликовна активност – аутопортрет.

	18.02.2019.
	„То сам ја“
	Бамби, Драгана И.и Гордана К.
	

	19.02.2019.
	„То сам ја“
	Пчелица, Рада М. и Маријана К.
	

	19.02.2019.
	„То сам ја“
	Пчелица, Славка Т.и Весна Р.
	

	20.02.2019.
	„То сам ја“
	Лептирић, Далиборка Ш. и Марија Д.
	

	20.02.2019.
	„То сам ја“
	Лептирић, Сандра К. и Јелена Б.
	

	25.02.2019.
	„Сличности и разлике“
	Бамби, Младенка М. и Марија С.
	· Уочавање сличности и разлика међу нама;
· Разговор о деци света и њиховим разликама;
· Занимљивости о појединим народима;
· Ликовна активност „Деца света“

	25.02.2019.
	„Сличности и разлике“
	Бамби, Драгана И. и Гордана К.
	

	26.02.2019.
	„Сличности и разлике“
	Пчелица, Славка Т. и Весна Р.
	

	26.02.2019.
	„Сличности и разлике“
	Пчелица, Рада М. и Маријана К.
	

	28.02.2019.
	„Сличности и разлике“
	Лептирић, Далиборка  Ш. и Марија Д.
	

	28.02.2019.
	Сличности и разлике“
	Лептирић, Сандра К.  и Јелена Б.
	

	20.02.2019.
	„Моје тело“
	Пчелица, Славка Т. и Весна Р.
	· Играње уз музику „Глава, рамена, колена и стопала“;
· Разговор о мишићима, зглобовима, костима;
· Енциклопедија „Људско тело“;
· Ликовна активност: од штапића за уши правимо костур.


	20.02.2019.
	„Моје тело“
	Пчелица, Рада М. и Маријана К.
	

	21.02.2019.
	„Моје тело“
	Лептирић, Далиборка Ш.  и Марија Д.
	

	21.02.2019.
	„Моје тело“
	Лептирић, Сандра К. и Јелена Б.
	

	22.02.2019
	„Моје тело“
	Бамби, Младенка М.  и Марија С.
	

	22.02.2019.
	„Моје тело“
	Бамби, Драгана И. и Гордана К.
	

	25.02.2019.
	„Шта ме весели, а шта љути“
	Бамби, Младенка М.  и Марија С.
	· Песеме: „Љута Јулка“ и „Самном има нека грешка“;
· Разговор са децом шта их љути а шта весели;
· „Семафор осећања“

	25.02.2019.
	„Шта ме весели а шта љути“
	Бамби, Драгана И. и Гордана К.
	



          4.5. РЕАЛИЗАЦИЈА ПЛАНА ОДМОРА И РЕКРЕАЦИЈЕ

	Пратећи Годишњи план и програм рада, наша Установа је, као и претходних година  организовала зимовање и једнодневни излет деце. Избор дестинација је извршио Савет родитеља.
       	Реализацијом зимовања и излета су испуњени основни циљеви дефинисани Правилником о основама програма омора и рекреације.

	                                    ИЗЛЕТ
	                        ЗИМОВАЊЕ

	Београд – предшколске групе
Јагодина Свилајнац- старије групе
Врњачка Бања- средње групе
	14.5.2019.

17..5.2019.


10.5.2019.
	Термин
	 13.-20.1.2019.
 26.1.-2.2.2019.

	Укупно деце
	450
	Укупно деце
	 262

	Васпитача
	40
	Васпитача
	  31

	Агенција 
	ВААР травел Ивањица
	Агенција
	 Грандтурс Нови Сад

	
	
	Место боравка
	 Дечје одмаралиште „Голија“ Златибор

	
	
	Здравствена заштита
	Целодневни надзор лекара  и мед. сестра из наше установе


	
	
	5. ИЗВЕШТАЈИ О РЕАЛИЗАЦИЈИ САРАДЊЕ

	5.1. ИЗВЕШТАЈ РЕАЛИЗАЦИЈЕ ПРОГРАМА САРАДЊЕ СА 
	       ПОРОДИЦОМ

	Сарадња се одвијала кроз различите облике активности који су доприносили правилном развоју и успешном учењу деце.Успешна сарадња на релацији родитељ—дете-васпитач, родитељ-васпитач доприноси стварању потпуније подстицајне средине за развој деце.

	ОБЛИК АКТИВНОСТИ
	ТЕМА
	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	НОСИОЦИ

	
Групни родитељски састанци
	
-упознавање са програмом рада, актуелним дешавањима...
	
Током године
	
Васпитачи

	
Радионице са родитељима
	
-израда новогодишњих украса,  честитки
-израда костима за пролећни и јесењи карневал
-осмомартовска радионица 
-израда дидактичких средстава за језички , манипулативни центар...
-ликовне радионице за бојење јаја, израда васкршњих украса...
-креативна радионица „Родитељи и деца у акцији“
-израда дидактичких средстава од рециклираног материјала
-израда сензомоторне табле
	
Током године
	
Васпитачи, родитељи, деца,
ст.сарадници

	
Индивидуални разговори



	
-текуће активности, размена информација
	
Свакодневно
	
Васпитачи, родитељи


	
Приредбе за родитеље

	
 -јесен нам долази, новогодишња приредба, завршна приредба предшколских група...
	
Новембар,
децембар, мај
	
Васпитачи, деца, ст.сарадник

	
Учешће родитеља у заједничким активнмостима














	
 -обележавање манифестације „Породица то је моја снага“
-акција прикупљања потрошног материјала, играчака
- опремање кутића
- родитељ у групи читање прича, учимо енглески језик, ликовне активности...
-учешће у планирању и реализовању пројекта, активности
- учешће, организовање и реализовање излета у околини

	
Током године
	
Родитељи, васпитачи,деца

	
Посете
	
- радним местима родитеља (ватрогасац, професор, трговац, војно лице, библиотекар,
ветеринар,столар, посластичар, козметичар...)
-породицама деце
	
Током године
	
Родитељи, васпитачи, деца

	
Информисање 
електронским путем


Анкетирање родитеља
	
- групе на  facebook страници
-viber група родитеља


-пратили смо потребе родитеља, анкете за дечји портфолио, самовредновање рада установе...
	
Током године




Током године
	
Родитељи, васпитачи



Васпитачи, родитељи, ст.сарадници

	
Кутак за родитеље
	
-панои са дечјим радовима, групни портфолио, искази деце, теме, пројекти који се реализују
	
По потреби свакодневно, недељно, месечно
	
Васпитачи

	
Информативни пано
	
На њему се налазе информације о раду Установе, чланови тимова, распоред дневних активности...
	
По потреби током године
	
Васпитачи, ст.сарадници

	
Учешће у раду тимова, Савету родитеља, Управном одбору
	
-родитељи су били укључени у све активности по плану рада органа чији су чланови
	
Током године
	
Чланови тимова, одбора,
савета




	5.2. ИЗВЕШТАЈ РЕАЛИЗАЦИЈЕ ПРОГРАМА САРАДЊЕ СА 
	       ЛОКАЛНОМ ЗАЈЕДНИЦОМ-КУЛТУРНЕ И ЈАВНЕ 
	       МАНИФЕСТАЦИЈЕ

	НАЗИВ  УСТАНОВЕ
	САДРЖАЈ
	ВРЕМЕ
	УЧЕСНИК

	
Културни центар


























	
-интернационални музички фестивал „Ја сам твој друг“


-позоришна представа „Потрага за благом“
Кофер театар Београд


-позоришна представа „Успавана лепотица“
Кофер театар Београд

-цртани филм „Фантастично путовање“

-Деци-фест,концерт Леонтине Вукомановић

-концерт за децу Тијана Дапчевић

-„Новогодишња чаролија“,позориште Ужице

-„Дугоња, Видоња и Трбоња“, позоришна представа позоришта из Ужица
	
21.9.2018.




2.10.2018.




2.10.2018.



14.11.2018.


15.11.2018.


26.12.2018.


26.12.2018.



4.4.2019.
	
предшколске групе „Пчелица“



предшколске и старије групе



млађе и средње групе



предшколске групе


предшколске групе


предшколске групе


старије и предшколске групе 


старије и предшколске групе




	
Галерија




	
-посета ликовним изложбама
	
током године


	
све групе




	
Дом здравља 








	
-„Читај док чекаш“-акција даривања сликовница дечјем одељењу

-сарадња са стоматолошком службом, преглед зуба

-предавање на тему „Правилно одржавање хигијене зуба“

	
5.10.2018.




током године



мај, 2019.




	
старије групе




све групе



старије и предшколске групе





	
Железнички музеј

	
-посета
	
током године

	
старије и предшколске групе

	
Ликовни конкурси

	
-„Писмо Деда Мразу“, конкурс Пошта Србије
	
новембар,2018.
	
старије и предшколске групе

	
Предшколске установе у окружењу
	
-ПУ Чајетина  ликовни конкурс „Деца међу нарцисима“

-ПУАриље манифестација  “Плесна почетница“

	
22.5.2019.



мај, 2019.
	
предшколске групе



старија група

	Градска библиотека 


	
-учешће на Фестивалу сликовница, „Чигра“

-„Кишобран за читање сликовница“

-позоришна представа „Грозни Гаша и времеплов“

-посета песника Ј. П.

-изложба о Душку Радовићу „Био једном један лав“

-потрага за сликовницама“Пронађи је и твоја је“

-радионица „Дечје игре некад и сад“

-посете, дружење са библиотекарима
	
3.-5.10.2018.


3..5.2018.


3.10.2018.



4.10.2018.


5.10.2018.



5.10.2018.



7.2.2019.


током године

	
старије и предшколске групе

предшколске групе


старије и предшколске групе


предшколске групе


старије  групе


предшколске групе



предшколске групе


све групе

	
Медијска кућа 
П-канал
	
-информације о раду Установе, актуелна дешавања

	
током године
	
директор,стр.сарадник, васпитачи

	
Радио Пожега
	
-учешће деце у радио емисији поводом обележавања  новогодишњих активности 

	
децембар 
2018.
	                                              
предшколске групе 

	
Спортске организације

	
-сарадња са ФКСлога
пројекат „Мој вртић, мој клуб“

-школа спорта „Смајлић“,спортске активности

- јесењи крос 

-пролећни крос

-спортске игре

	
током године



4.10.2018.



5.10.2018.

10.5.2019.

29.3.2019.


	
предшколске и старије групе


  све групе



   предшколске групе

  предшколске групе

  предшколске групе

 

	
Предузећа и занатлије
	
-упознавање са њиховим радом

	
током године 
	
све групе

	
Манифестације на нивоу Установе 
	
-Јесењи карневал

-Пролећни карневал

-Нај-играчка

	
26.10.2018.

1.4.2019.

6.4.2019.
	
све групе

све групе


	
Туристичка организација Пожеге
	
-новогодишње активности „Новогодишњи базар“

-„Вредне руке нашег краја“, манифестација

-продајна изложба
-такмичење у шарању ускршњих јаја

-„Фестивал цвећа“посета
	
24.12.2018.



4.4.2019.


24..4.2019.



30.5.2019.
	
старије и предшколске групе


старије групе


старије и предшколске  групе


старије групе

	
Полицијска станица Пожега 



	
-едукативно дружење, безбедност деце у саобраћају

-безбедност деце у саобраћају „Пажљивко“

	
17.10.2018.



13.5.2019.


	


предшколске групе



	
Војна касарна

	
-отворени дан

	
17.10.2018.
	
предшколске групе

	

Музичка школа

	

-посете, упознавање са радом

-концерт полазника школе у нашој установи

	

током године


5.10.2018
	



све групе


	
Црвени крст


	
-помоћ и донације дид.материјала

	
током године
	

	
Спортска хала
	
-завршна приредба предшколских група

	
31.5.2019.
	
предшколске групе



      Сви видови сардње су конкретизовани на нивоу групе и о њима је вођена педагошка документација.

	5.3. ИЗВЕШТАЈ РЕАЛИЗАЦИЈЕ ПРОГРАМА САРАДЊЕ СА 
	       ОСНОВНИМ ШКОЛАМА

 Реализација ове сарадње омогућила је остваривање континуитета између два нивоа васпитно-образовног рада, предшколске установе и школе кроз очување и проширивање претходно стечених знања.    

	
РЕАЛИЗОВАНЕ АКТИВНОСТИ
	
ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	
УЧЕСНИЦИ

	
Заједничко учешће на интернационалном фестивалу „Ја сам твој друг“

	
21.9.2018.
	
Предшколске групе из објекта „Пчелица“

	
Луткарска представа деца- деци у извођењу деце из ОШ „Петар Лековић“, под називом „Грозни Гаша и времеплов“

	
5.10.2018.
	
Старије и предшколске групе

	
Обележен Дан здраве хране,
Сарадња са ОШ “Емилија Остојић“

	
12.10.2018.
	
Мешовита група Здравчићи

	
Сарадња са члановима биолошко-еколошке секције и проф.Сањом П.,
реализоване радионице о биљкама, инсектима...

	
16.10.2018.


14.5.2019.
	

Старија група из објекта „Пчелица“

	
Посета ОШ „Емилија остојић“,обележен Дан проналазача и истраживача


	
8.11.2018.
	
Старија група из објекта „Пчелица“

	
Трибина за родитеље и васпитаче на тему „Детињство уз мобилне телефоне“, проф.П.Тановић

	
Децембар, 2018.
	
Васпитачи, родитељи,
стр.сарадник

	
Посета часу енглеског језика
У ОШ „Петар Лековић“,
Проф.Ј.Марић

	
12.12.2018.
	
Старија  група из објекта „Пчелица“


	
Проф.физичког вас. Н.Остојић организовао „Полигон спретности“

	
 8.4.2019.

	
Старија  група из објекта „Пчелица“


	
Посета ученика ОШ „Петар Лековић“, презентација „Како заштити планету Земљу“

	
22.4.2019.
	
 Предшколске групе из објекта „Пчелица”


	
Посета часу биологије, рад на пројекту „Људско тело“, сарадња са проф.Д.Мићовић
ОШ „Емилија Остојић“

	
25.4.2019.
	
Старија  група из објекта „Пчелица“


	
Посета деце припремног предшколског програма
 ОШ „Емилија Остојић“ и присуство школском часу

	
Мај, 2019.
	
Предшколске групе 

	
Посета деце припремног предшколског програма
 ОШ „Петар Лековић“ и присуство школском часу

	
Мај, 2019.
	
Предшколске групе

	Светски Дан светлости, приказ огледа из физике, ученици и наставница физике Г.Николић, ОШ ''Емилија Остојић''
	
16.5.2019.
	
Све групе

	
Групе које су при сеоским школама  су се укључивале у организовање приредби, прослава, манифестација које организује школа

	
Током године
	
Предшколске групе



























    	6. ПРОЈЕКТИ КОЈИ СЕ РЕАЛИЗУЈУ У УСТАНОВИ

6.1. ''НАЈ-ИГРАЧКА''

06.04.2019. одржана је традиционална манифестација Предшколске Установе „Олга Јовичић Рита“, под називом „ Нај – играчка“.  Госте и домаћине је у уводном делу поздравила драмска секција, која окупља васпитаче наше  Установе и извела представу „Капетан Џон Пиплфокс“.  
На јубиларној 15- ој манифестацији било је пријављено 15 дидактичких средстава и играчака који су учествовали у такмичарском делу. Као и сваке године, учесници су били из различитих крајева наше земље, тако да смо угостили васпитаче и васпитно – образовно особље из Чајетине, Чачка, Прибоја, Јагодине, Врњачке Бање, Београда, Љига, али и колеге из Бања Луке, које из оправданих разлога нису могле да присуствују манифестацији, али су свакако узеле учешће у избору најбоље играчке.
Представљена дидактичка средства:

1.“РИБО,РИБИЦЕ“ – ПУ “Каја“ из Љига, аутора Радмиле Радосављевић Станковић-мед.сестра васпитач
2.“БРОЈАЛИЦА“ – ПУ „Радост“ из Чајетине, аутора Љубице Нијемчевић и Јелене Пашић-васпитачи
3. “ВЕЖБАМ, ЖИВИМ ЗДРАВО“ – Ј.У. „Центар за образовање и васпитање“ из Бања Луке, аутора Слађане Мишић и Светлана Чигоја-васпитачи
4. „КОЦКИЦА ПАМЕТНИЦА“ – ПУ „Савски венац“ из Београда, аутора Иванке Бугарин
5. „СВЕТКО“ – ПУ „Невен“ из Прибоја, аутора Младенке Бјеловић-васпитача
6. „ИНТЕРАКТИВНИ ВОЗИЋ“ – ПУ „Пионир“ из Јагодине, аутора Биљане Глишић-васпитача
7. „ЕКО КУТИЈА“ – ПУ „Радост“ из Чачка, аутора Катарине Елвеђи – васпитача
8. „МОНТЕЛИКО ШАРАЛИЦА“ – ПУ „Радост“ из Врњачке Бање, чији је аутор Монтесори тим 
9. „МИНИ ХОКЕЈ“ – ПУ „Радост“ из Чајетине, аутора Љубице Нијемчевић и Јелене Пашић – васпитача
10. „ОТКОПЧАЈ МЕ – ЗАКОПЧАЈ МЕ“, ПУ „Савски венац“ из Београда, аутора Слађане Вулетић – васпитача
11. „ШАРЕНА КОЦКА“ – ЈУ „Центар за васпитање и образовање“ из Бања Луке, аутора Наде Радоје-васпитача
12. „НАЈДРАЖА НАША“ –ПУ „Пионир“ из Јагодине, аутора Светлане Пантелић-мед.сестре васпитача
13. „КУЋИЦА СВЕЗНАЛИЦА“ –ПУ „Савски венац“ из Београда, аутора Тање Милинковић-васпитача
14. „ЈА САМ ЧАРОБЊАК“ –ПУ „Савски венац“ из Београда, аутора Иванке Бугарин-васпитача
15. „ЗАГОНЕТНЕ КУТИЈИЦЕ“ – ПУ „Савски венац“ из Београда, аутора Слађане Вулетић-васпитача
Васпитачи, али и сви присутни имали су прилику да виде новитете у изради средстава за рад, размене искуства о васпитно – образовном раду своје Установе, али и оплемене сопствену праксу новим идејама и предлозима.
Комисију која је на основу критеријума прописаних конкурсом оцењивала пријављена дидактичка средства, чинили су:
1. Снежана Лекић Остојић – родитељ испред објекта „Пчелица“
2. Нада Марјановић – родитељ испред објекта „Бамби“
3. Владимир Жунић – родитељ испред објекта „Лептирић“
4. Дара Вуловић – васпитач из Ариља
5. Снежана Павловић – васпитач испред ПУ „Олга Јовичић Рита“

Специјалну награду, за изузетан труд и залагање добиле су колеге из Бања Луке, које су за манифестацију припремиле четири дидактичка средства, од којих су два презентована у такмичарском делу. 
Треће место, по оцени стручног жирија заузеле су два дидактичка средства; „Најдража наша“ , чији је идејни творац медицинска сестра -  васпитач Светлана Пантелић из ПУ „Пионир“ из Јагодине, као и васпитач из Београда, Иванка Бугарин, ПУ „Савски венац“ са својим дидактичким средством „Коцкица паметница“.
О квалитету изложених дидактичких средстава и играчака говори и чињеница да су и друго место освојиле две екипе васпитача. Колеге из Врњачке Бање, њихов Монтесори Тим са својим дид.средством „Монтелико шаралица“ и ПУ из Прибоја која се представила својим дид.средством под називом „ Светко“.
Као најквалитетнија, најиновативнија и играчка која је у највећој мери задовољила критеријуме и као таква однела прво место јесте дидактичка играчка под називом „Симболичко представљање – Мапе“, коју је осмислила и презентовала васпитачица из Београда, ПУ „Савски венац“, Слађана Вулетић.
У ревијалном делу гости и васпитачи наше Установе имали су прилику да погледају презентацију пројекта васпитача Снежане Зарић и Данијеле Марсторовић „Пројектни приступ као подстицај васпитачима у мењању средине за учење“, као пример добре праксе унапређивања и обогаћивања средине за учење. 
Значај и квалитет манифестације као што је „Нај – играчка“ из године у годину препознају како гости који се радо одазивају нашем позиву, тако и васпитачи ПУ „Олга Јовичић Рита“, што је подстицај да се ова традиција настави и у будућности.


6.2.ЛУТКАРСКА РАДИОНИЦА
	Време реализације
	Активности
	Начин реализације
	Носиоци реализације

	3. септембар
	-договор око предстојећих активности
	- састанак



	-васпитачи
чланови Луткарске радионице

	27. септембар
	-читање сценарија, подела улога и задужења за представу 
„Капетан Џон Пиплфокс“
	- састанак


	 -васпитачи,
чланови Луткарске радионице

	 

	-сређивање просторија
Луткарске радионице 
	- радна акција
	- васпитачи чланови Луткарске радионице

	30. октобар

	-израда делова костима и сценографије за представу, проба представе
	- радионица
	-васпитачи чланови Луткарске радионице


	28.новембар
	-проба представе
	- проба
	- васпитачи чланови Луткарске радионице, дете припремног предшколског програма

	4.децембар
	-израда сценографије
	- радионица
	- васпитачи чланови Луткарске радионице

	6. и  10.децембар

	-проба представе и костима
	- проба
	- васпитачи чланови Луткарске радионице

	13. и 14 децембар

	-проба представе и израда сценографије
	- проба
-радионица
	-васпитачи чланови Луткарске радионице

	17. децембар

	-извођење представе 
„Капетан Џон Пиплфокс“
	-представа у објектима „Бамби“(сви вртићки узрасти) 
 „Пчелица“(деца старијих и предшколских узрасних група)
	- васпитачи чланови Луткарске радионице


	21. децембар
	-извођење представе; „Капетан Џон Пиплфокс“
	-представа у објекту „Пцелица“(за децу млађе и средње узрасне групе)
Објекат „Лептирић“(за све вртићке узрасне групе)
	-васпитачи чланови Луткарске радионице

	21. 22. 25. феруар
	-израда гињол лутака од сунђера
	- објекат „Пчелица“радионица
	-васпитачи чланови Луткарске радионице

	18.19.20. март
	-израда гињол лутака 
	-радионица израде 
лутака у објекту „Лептирић“
	-васпитачи чланови Луткарске радионице, васпитачи објекта 
„Лептирић“

	20. март
	-сређивање просторије Луткарске радионице
	- радна акција
	-васпитачи чланови Луткарске радионице ,сестра-васпитач на превентиви 


	3. април

	-израда гињол лутака

	- радионица
Објекат „Пчелица“
	-васпитачи чланови Луткарске радионице

	4. април
	-проба представе „Капетан Џон Пиплфокс“ 
	-проба
	-васпитачи чланови Луткарске радионице

	6.април
	-извођење представе „Капетан Џон пиплфокс“
	-извођење представе на манифестацији „Нај играчка „

	-васпитачи чланови Луткарске радионице

	15. април
	-извођење представе 
„Капетан Џон Пиплфокс“
	-извођење представе  деци  Друштва  за парализу, дечју парализу и плегије 
	-васпитачи чланови Луткарске радионице

	29.мај
	-проба представе „Решавање конфликата“
	-договор, проба
	-васпитачи чланови Луткарске радионице, васпитачи чланови Тима за борбу против насиља, злостављања и занемаривања деце, васпитачи


	5. јун
	-извођење представе  „Решавање конфликата“
	-извођење представе у објекту „Бамби“ и „Пчелица“ за децу старијих узрасних група
	-васпитачи чланови Луткарске радионице, васпитачи чланови Тима за борбу против насиља, злостављања и занемаривања деце, васпитачи, сестра васпитач


	6. јун
	-извођење представе  „Решавање конфликата
	-извођење представе у објекту „Лептирић“ за децу старијих узрасних група
	-васпитачи чланови Луткарске радионице, васпитачи чланови Тима за борбу против насиља, злостављања и занемаривања деце,васпитачи




Начин праћења реализације плана:
*фотографије,видео записи
*документација,извештаји

	6.3.''МОЈ ВРТИЋ-МОЈ КЛУБ''

Пројекат „Мој вртић–Мој клуб“ реализован је у сарадњи са локалном самоуправом и Дејаном Вукотићем, тренером женског фудбалског клуба „Слога“. Као главни циљ пројекта издваја се развој моторичких способности деце, неопходних за целовит развој и напредовање.
Пројектом су обухваћена деца старијих и предшколских група из сва три објекта, а програм је реализован сваког четвртка за старије, односно петка за предшколске васпитне групе.

	РЕАЛИЗОВАНЕ АКТИВНОСТИ
	НОСИОЦИ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	ВРЕМЕ И МЕСТО РЕАЛИЗОВАНИХ АКТИВНОСТИ

	Почетне вежбе за развој моторичке спретности и рекреативне игре
	-Дејан Вукотић
-Васпитачи
-деца
-стр.сарадник
	-септембар 2018.
-градски стадион „Слога“

	Полигони намењени развоју моторике код деце
	-Дејан Вукотић
-васпитачи
-деца
	-октобар 2018.
-градски стадион „Слога“

	Такмичарске спортске игре 
	-Дејан Вукотић
-васпитачи предшколских група
-предшколске групе
	-новембар 2018.
-градски стадион ''Слога''

	Вежбе и игре усмерене на развој моторичке спретности
	-Дејан Вукотић
-васпитачи
-деца
-стр.сарадник
	-децембар 2018.
-спортска хала

	-Дечја олимпијада
	-Дејан Вукотић
-васпитачи
-деца
-стр.сарадник
	-март 2019.
-градски Трг

	-Полигони намењени моторичком развоју
	-Дејан Вукотић
-васпитачи
-деца
-стр.сарадник
	-април 2019.
-градски стадион „Слога“

	-Рекреативне игре 
	-Дејан Вукотић
-васпитачи
-деца
	-мај 2019.
-градски стадион „Слога“




	6.4. ''ПОРОДИЦА ТО ЈЕ МОЈА СНАГА''

	Према плану и програму наше Установе 15. маја обележавамо Светски дан породице под слоганом „Породица то је моја снага“.

	Облик активности
	Време реализације
	Носиоци

	Радионице са родитељима
	Октобар
Децембар
Март
Април
	Деца, родитељи и васпитачи објекта „Бамби“
Деца, родитељи и васпитачи објекта „Пчелица“
Деца, родитељи и васпитачи објекта „Лепирић“

	Спортске игре
	Октобар
	Петар Тановић, проф. физичког васпитања
Млађе групе објекта „Лептирић“

	Ликовне активности
	Мај
	Старија група и предшколске групе објекта „Лептирић“

	Обележавање Светског дана породице - Изложба радова
	15.5.2019.године
	Старија група и предшколске групе објекта „Лептирић“

	Родитељи као васпитачи – „Час физике“
	16.5.2019. године
	Невена Благојевић, професор физике
Ученици ОШ „Емилија Остојић“
Васпитачи средње групе из објекта „Лептирић“



     	Имајући у виду значај породице, као основне јединице друштва, васпитачи организују разне активности и радионице које доприносе промовисању и унапређивању правих породичних вредности, јер као што је рекао Мори: „Твоја породица је најбољи тим који можеш имати!“
	


	 7.ИЗВЕШТАЈ О РЕАЛИЗАЦИЈИ ПЛАНОВА РАДА
	   СТРУЧНИХ ОРГАНА И ТИМОВА

	7.1. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ВАСПИТНО-ОБРАЗОВНОГ ВЕЋА

	
	Одржани састанци
	Разматрана питања, предлози, сагласност и одлуке

	1.
	3. 09. 2018. год
	· Извештај о раду Установе- стр. сарадник М. Петровић
· Нова радна година почиње са највећим бројем деце
· Искоришћеност капацитета
· Норматив  - + 20%
· Организација рада и кадрови (кадровска структура)
· Материјално-технички услови (све што је предвиђено планом је реализовано)
· Извештај о васпитно-образовном раду
· Извештај о раду ''Бубамарице''
· Извештај о реализацијиу оквиру ''Дечје недеље''
· Извештај о реализацији активности ''ѕЛуткарска радионица''
· Извештај са вреализације манифестације ''Нај играчка''
· Извештај  реализације програма зимовања и једнодневног излета
· Извештај реализације програма сарадње са локалном заједницом
· Извештај сарадње са основним школама 
· Извештај о реализацији стручних органа  и тимова
· Извештај реализације рада стручног актива сестара-васпитача
· Извештај рада стручног актива васпитача / по узрасним групама
· Извештај реализације рада Тима за развојно планирање
· Извештај реализације Тима за самовредновање
· Извештај реализације рада Тима за заштиту од насиља , злостављања
· Извештај рада психолога
· Извештај рада сарадника на превентиви
· Извештај директора о раду Установе
· Извештај о маркетингу Установе (летопис, часопис)
* Једногласно се усваја Извештај о раду Установе

1. Разматрање годишњег плана рада за 2018/2019.годину
1. - 34 групе (максималан капацитет) -812 деце
· У Прилипцу и Здравчићима ће бити формирана по 1 мешовита група
· Стање опремљености Установе
· План набавке дидактичких средстава
· Задаци на унапређењу – инвестиционо одржавање
· Облици рада са децом
· Структура и распоред задужења у оквиру 40-то часовне радне недеље васпитно-образовног особља
2. Тимови
· У Тим за екологију додат је члан Биљана Јанковић (прикључују се тиму Луткарске радионице)
· Распоред рада васпитног особља по објектима
3. Понуда програма
Креативне радионице (бесплатно, 2 пута месечно, по сат сат-ипо- разрадити организацију)
- сарадња са породицом
- сарадња са локалном заједницом
- сарадња са основним школама
- План стручног усавршавања (семинар 13. 10. ''Пројектно учење'' (''Креативни центар'')
-Календар значајних активности / ''Дечји музички фестивал'', ''Дечја недеља'', ''Клинцијада'', ''Дан установе'', ''Нај-играчка'', ''Пролећни карневал'', ''слава Установе'', ''Породица то је моја снага'', ''Завршна приредба'')
       4.   Планови стручних и саветодавних органа
- Обавезна су 4 родитељска састанка (сугестија присутних је провера ''шта нас то обавезује за реализацију 4 родитељска састанка?'')
Евалуација годишњег плана
Завршне одредбе
*Једногласно се усваја Годишњи план рада за 2018/2019.


	2.
	24. 12. 2018. год
	· Пројектно учење: ''Биљке''- реализатори Снежана Зарић и Јелена Брковић
1. Фаза – ''Отварање пројекта''
· Васпитач  уноси провокацију (уносе се биљке у собу)
· ''пројекат иде кући''- засадим семе , пратити промене, од јуна до септембра) - родитељи су слали фотографије и снимке
· Знам  ( желим да знам) –табела
· Израда почетног паноа

2. Фаза ''Промена простора у складу са пројектом''
· У библиотеци је додат фонд књига на тему ''Биљке''
· Језички центар је обогаћен картицама ''приче о биљкама''
· Када су се биљке осушиле, деца су дишла на идеју да ''да позову доктора за биљке'' (фитопатолог)
· Одлазак у апотеку (''лек за биљке'')
· Одлазак у школу –проф. биологије Сања Парезановић (кроз презентације деца су упознала различите биљке, гледали су кроз микроскоп...)
· Одлазак у млин
· Одлазак у фабрику ''Гинко'' (фабрика намештаја)
· Оформљен је столарски центар у вртићу
· Одлазак у Народну библиотеку
· Спремање зимнице од биљака
· Одлазак на центар на обележавање ''Дана здраве хране''

3. Завршни део- затварање пројекта
· Кратак филм о представљању ''Нових основа''( Министарство просвете) ''Године узлета''

'' Забавна анатомија'' –реализатори Тим сестара васпитача објекта'' Пчелица'', са стручним сарадником –психологом 
· радионице су биле тематске
· свака радионица се завршавала неком моторичком активношћу
Теме:  	''Рођење''
		''Срце''
		''Мозак'' и ''Осећања''
		''Плућа''
		''Кости и мишићи''
''На моделу човека од   стиродура''  - деца су на одговарајуће место лепила одг.орган

4. Извештај директора о свом раду и раду Установе
· Година иза нас се бележи са позитивним резултатима и финансијским и васпитно-образовним
· Интенција сталног пораста деце (100 и више деце је уткано у односу на предходну годину)
· Отворене су две целодневне групе у Здравчићима и Прилипцу
Извештај је конципиран по сегментима:
-Састанци управног одбора
-Васпитно-образовно веће
-Извештај тимова Установе
-Педагошки колегијум
-Педагошки надзор
-Праћење рада тимова
-Састанци савета Родитеља
-Буџетско пословање




	3.
	27. 08. 2019. год
	- Све планом предвиђене активности су реализоване
- Сарадња са локалном заједницом је била веома богата
- Размислити о додатним програмима за наредну радну годину
- По приоритетима све планиране инвестиције су реализоване , ормари, столице, венецијанери.....
- Пројекат за реновирање кухињског блока у објекту ''Бамби'' је урађен
- И у току протекле године Установа је на добар и репрезентативан начин представљена
* Годишњим планом  рада за 2019/2020.годину потврђују се и планирају:
 -опремљеност Установе
 - материјално-технички услови
 - организација –васпитно-образовног рада
- календар значајних активности – ''Дечја недеља'', ''Ја сам твој друг'', ''Јесењи карневал'', ''Пролећни карневал'', ''Породица то је моја снага'', ''Завршна приредба'', ''Дан Установе''
-Размислити о пројектима ''Размишљајмо еколошки'' и ''Упознавање деце са светом књига''
- Чланови већ постојећих Тимова су се изјаснили да ће на својим редовним састанцима договорити да ли остају исти координатори и да ли се чланови мењају или остају у истом саставу.
- Од ове радне године формираће се и нови тим – Тим за развој предшколског васпитања и образовања.



	7.2. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ПЕДАГОШКОГ КОЛЕГИЈУМА
	
Колегијуми се према плану одржавају једном месечно, осим ако се не препозна потреба за чешћим сусретима да буде другачије.
Стални чланови педагошког колегијума су: руководиоци објеката, стручни сарадници, сарадник на превентиви. По потреби превентивне сестре, секретар и шеф рачуноводства.

1)	25. 09 2018.    - План одржавања родитељских састанака;
			- Распоред активности тком «Дечје недеље»;  
			- Одређивање ментора за приправнике.
2)	12. 10. 2018.	- Извештај реализације активности у «Дечјој недељи»
			- Распоред васпитача за мешовите целодневне групе на теренима;
			- Како неговати још боље међуљудске односе у Установи?
3)	30. 10. 2018. 	- Организација дежурстава васпитача у објектима;
			- Распоред реализације додатних активности, припрема флајера;
			- План доствљања материјала за годишњи часопис «Школица».
 4)	29. 11. 2018.   – Извештај о реализацији родитељских састанака;
			- Распоред презентација за В.О.В;
			- Извештај Тима за инклузију и састанак координатора свих Тимова.
			- Наше активности поводом Новогодишњег вашара на градском Тргу.
5)	7. 12. 2018	– Извештај координатора свих тимова о раду:
				Тим за афирмацију дечјих права;
				Тим за заштиту од злостављања и занемаривања;
				Тим за самовредновање;
				Тим за инклузију;
				Тим за екологију;
				Тим за развојно планирање.
6)	21. 01. 2019.	– Извештај о плану и реализацији зимовања;
			- Договор око обележавања Дана установе;
			- Извештај Тима за развојно планирање;
			- Разно.
7)	04. 02. 2019.	– Извештај са зимвања;
			- Упознавање са извештајем државне ревизије;
			- Саопштење по питању одлуке локалне самоуправе о бесплатном  
                                       превозу радника;
			- Информисање о реализацији повремено-привремених послова.
8)	27. 03. 2019.	– Извештавање координатора за јавне манифестације;
			- Договор око организације јубиларне 15-огодишњице «Нај-играчке»;
			- Предлог колегијума радника за седмоаприлску награду;
9)	18. 04. 2019.	– Подељене активности поводом васкршњих празника;
			- Поднет извештај о раду луткарске радионице;
			- Извештај руководиоца објеката оприпремљености за једнодневни  
                                      излет;
10)	 9. 05. 2019.	– Евалуација досадашњих активности предвиђених Годишњим  
                                       планом.
			- Смернице за израду Плана за радну 2019/20.годину
			- Договор око обележавања дана породице у сарадњи са  
                                      туристичком организацијом;
			- Учешће на манифестацији: «Деца међу нарцисима»;
11)	5. 06. 2019	– Информисање око организације рада током летњих месеци;
			- Разговор о одабиру литературе и дидактике за наредну радну  
                                      годину;
			- Питања и предлози.		

	7.3. ИЗВЕШТАЈ  О РАДУ  СТРУЧНОГ АКТИВА СЕСТАРА -
	       ВАСПИТАЧА

	Општи активи ПУ ,,Олга Јовичић-Рита“ у радној 2018/19 години, реализовани су као стручни активи медицинских сестара васпитача према предвиђеном плану и програму.
Општи активи су реализовани организовањем састанака свих сестара-васпитача углавном на месечном нивоу. На састанцима су обрађене теме значајне за рад са децом раног узраста. Теме су одабране на основу потреба и интересовања запослених у интересу унапређења васпитно-образовног рада са децом од 12 до 36 месеци.
На сваком активу, уредно је вођен записник, а донети су закључци и предлози за даљи рад како би био што квалитетнији и унапређенији. Записник са актива са детаљном евиденцијом налазе се код координатора. Активима (састанцима) поред медицинских сестара-васпитача, присуствовали су и стручни сарадници психолог и педагог.

	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације
	Носиоци реализације

	Септембар/октобар 27.09.2018.
	1.Извештај о адаптацији у протеклом периоду
2.Планирање васпитно образовног рада
3.Планирање активности у оквиру обележавања ,,Дечије недеље“
4.Разно
	Састанак
Дискусија
Закључци
	Координатор
Чланови актива
Психолог
Педагог

	Новембар
 28.11.2018.
	1.Планирање васпитно – образовног рада
2.Предавање ,,Улога игре у развоју говора деце јасленог узраста“
3.Разно
	Састанак
Дискусија
Закључци
	Координатор
Презентатор
Чланови актива

	Децембар 
21.12.2018.
	1.Презентација са семинара ,,Израда дидактичких средстава за подстицање сензо – моторног развоја деце предшколског узраста. Ужице 18.11.2018.
2.планирање васпитно – образовног рада
3.Планирање активности у оквиру обележавања Новогодишњих и Божићних празника
	Састанак
Презентација
Анализе

	Координатор
Презентатор
Чланови актива



	Фебруар/март
04.03.2019.
	1.Планирање васпитно – образовног рада
2.Играчка од рециклираног материјала
3.Планирање активности у оквиру обележавања 8. марта
4.Планирање активности у оквиру обележавања манифестације ,,Пролећни карневал“
	Састанак
Дискусија
Закључци

	Координатор
Чланови актива
Педагог


	Април
25.04.2019
	1.Планирање васпитно – образовног рада
2.Предавање ,,Организација сензо – моторних активности у раду са децом јасленог узраста“
3.Планирање активности у оквиру обележавања Ускршњих празника
	Састанак
Презентација
Анализа

	Координатор
Презентатор
Чланови актива

	Мај
31.05.2019.
	1.Планирање васпитно – образовног рада током лета
2.Предавање ,,Дете јасленог узраста као истраживач околине“
3.Евалуација реализованих активности
4.Договор везан за усавршавање за наредну годину 
	Састанак
Презентација
Анализа

	Координатор
Презентатор
Чланови актива
Психолог
Педагог




У овој радној години реализовали смо све планиране активности, а циљ нам је био унапређење квалитета рада и укључивање свих медицинских сестара – васпитача у тимском раду.

	7.4. ИЗВЕШТАЈ  О РАДУ СТРУЧНОГ АКТИВА МЛАЂИХ  И 
		      СРЕДЊИХ ВАСПИТНИХ ГРУПА

	Све активности које су планиране планом рада актива су реализоване.         

	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	ТЕМЕ
	НАЧИН РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	НОСИОЦИ

	
Септембар 
	
-термини одржавања родитељских састанака
-одабир радних листова
-план реализовања дечје недеље
	
-дискусија
-подела задужења
	
Васпитачи, ст.сарадници

	
Октобар 
	
-јесењи карневал
	
-дискусија
	
Васпитачи

	
Новембар

	
-новогодишње активности
-радионице са родитељима

	
-дискусија

	
Васпитачи


	
Децембар


	
-презентација са семинара о превенцији насиља
	
-презентовање
-дискусија
	
Васпитачи, ст.сарадник

	
Март


	
 -пролећни карневал
	
-договор
-дискусија
	
Васпитачи, ст.сарадници 

	
Мај

	
-посета библиотеци
-Породица то је моја снага

	
-договор

	
Васпитачи




	7.5. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СТРУЧНОГ АКТИВА  СТАРИЈИХ 
		      И ПРЕДШКОЛСКИХ ГРУПА

	Актив васпитача старијих и предшколских група своје активности остварује организовањем састанака, радионице и  и разменом искустава.
   	Циљ овог актива је унапређење квалитета организације рада, укључивање свих васпитача и неговање тимског рада.
   	Актив васпитача старијих и предшколских група за школску 2018/2019. годину је успешно реализовао своје активности предвиђене годишњим планом рада наше Установе.
   	Координатор и чланови актива су периодично планирали и реализовали активности у складу са актуелним дешавањима.
  	Остварена је сарадња са библиотеком, Домом здравља, Културним центром, галеријом, основним школама, ФК „Слога“, Полицијском управом Пожега, касарном... Учешће у пројекту „Мој вртић, мој клуб“.
   	Успешно су реализоване активности са родитељима кроз родитељске састанке, креативне и едукативне радионице, укључивањем родитеља у планирање  и реализацију васпитно-образовног рада, као и посетама родитеља на радном месту.

	Реализа-
ција
	Активности/теме
	Начин реализа-
ције
	Носиоци
	Евалуација

	
















13.9.2018. 
	-Анализа плана активности стручног актива старијих и предшколских група





-Договор око учешћа на фестивалу „Ја сам твој друг“, одржаног 21.9.2018. год.

-Договор око одржавања родитељског састанка

-Договор око одабира радних листова за старије и предшколске групе


-Учешће у пројекту „Мој вртић, мој клуб“- организовање спортског дана




-Договор око активности за Дечју недељу


	-Састанак
-Дискусија
-Договор
	-Координатор
-Заменик координатора
-Чланови актива
-Стручни сарадници
	-Васпитачи из свих старијих и предшколских група својим активним учешћем у анализама и давањем предлога за васпитно-образовни рад, допринели су конструктивном раду овог актива.

-Договорено да учешће на фестивалу „Ја сам твој друг“ у делу „Тонијев кутак“ узму предшколске групе објекта „Пчелица“.

-Родитељски састанци су предвиђени за месец септембар, на нивоу васпитне групе.

-Анализом понуђених радних листова одабране су издавачке куће „Публик практикум“, „Креативни центар“ и „ЈРЈ“.

-Договорено да се учешће у пројекту „Мој вртић, мој клуб“ реализује кроз организовање два спортска дана у току недеље. Један за старије, а други дан за предшколске групе.

-Договорено да се план активности за Дечју недељу направи уз сарадњу Тима за обележавање Дечје недеље, локалне заједнице, тј. библиотеке и Актива старијих и предшколских група.

	








17.10.2018.
	-Анализа Дечје недеље










-Договор око Јесењег карневала








-Питања и предлози
	-Састанак
-Дискусија
-Договор
	-Координатор
-Заменик координатора
-Чланови актива
-Стручни сарадник

	-Закључак актива да су све активности планиране програмом успешно реализоване. Посебна сарадња остварена са Градском библиотеком, где су деца старијих и предшколских група узела учешће на фестивалу сликовница „Чигра“.

-Договорено да карневалске поворке крену испред сва три објекта. На градском тргу, тј. бини биће представљене групе. Мишљење васпитача да костими буду слободан избор на тему „Јесен“.

-Васпитачи су мишљења да свако изабере начин израде костима, или васпитачи самостално или рад родитеља, или рад на радионицама родитеља и васпитача.

	





28.11.2018.
	-Анализа Јесењег карневала








-Презентација семинара „Фрактали“
-Питања и предлози
	-Састанак
-Договор
-Демо-нстрације
	-Координатор
-Заменик координатора
-Чланови актива
-Стручни сарадник

	-Став актива је да су уочени пропусти у реализацији Јесењег карневала, па да се припреме и организација Пролећног карневала морају одрадити темељније и другачије него до сада.

-Кроз практичне активности презентовано знање са семинара.
-Васпитачи су заинтересовани за организовање спортског дана у хали.

	









4.12.2018.
	-План Новогодишњих активности






-Презентација знања стечених на семинару





-Питања и предлози
	-Састанак
Демонстрација
-Договор
	-Координатор
-Заменик координатора
-Чланови актива
-Стручни сарадник

	-Договорено је да се Новогодишње активности одрже од 24.12. до 28.12.2018.год. У план активности су укључене и манифестације у организацији Туристичке организације Пожега.

-Одржана је кратка презентација семинара „Линијом и бојом до креативности и бољих постигнућа“. Презентатор: Предраг Атанасовски.

-Колеге су изнеле бројно стање деце за Златибор. Зимовање ће се организовати у одмаралишту „Голија“. Констатовано је да су деца и колеге из објекта „Пчелица“ на зимовању у време обележавања дана Установе.

	



21.2.2019.
	-Анализа зимовања



-Договор око Пролећног карневала







-Идејно решење завршне приредбе предшколских група
	-Састанак
-Дискусија
-Договор
	-Координатор
-Заменик координатора
-Чланови актива
-Стручни сарадник
	-Општи став васпитача је да је зимовање успешно реализовано.

-Због претходних пропуста, организацији карневала    смо приступили  озбиљније. Васпитачи су добили пријаве за карневал. Сваки васпитач је добио задужење и измењена је маршута кретања поворке.
-Васпитачи су већином гласова донели одлуку да се завршна приредба одржи у спортској хали. Подељене су пријаве у које треба унети све податке. О осталим детаљима разматраће се на следећим састанцима актива.

	






9.4.2019.
	-Анализа Пролећног карневала






-Организација и реализација излета




-Коначни договор око завршне приредбе
	-Састанак
-Дискусија
-Договор
	-Координатор
-Заменик координатора
-Чланови актива
-Стручни сарадник

	-Пролећни карневал реализован по предвиђеном плану. Мишљење васпитача је истоветно – овог пута је сама организација карневала боља.

-Излет ће за старије групе бити реализован у Јагодину, а за предшколске групе у Београд.

-Васпитачи предшколских група су се договорили око концепције завршне приредбе.

	




21.5.2019.
	-Коначни концепт завршне приредбе





-План посете ОШ „Петар Лековић“ и ОШ „Емилија Остојић“


	-Састанак
-Дискусија
-Договор
	-Координатор
-Заменик координатора
-Чланови актива
-Стручни сарадник
	-Васпитачи су се једногласно сложили око концепта завршне приредбе. Организовати пробе у хали и израдити декорацију.

-Све предшколске групе су посетиле основне школе по плану. Деца су упознала учитеље и присуствовала пригодном програму.

	
1.6.2019.
	-Анализа завршне приредбе
	-Састанак
-Дискусија
-Договор
	-Координатор
-Заменик координатора
-Чланови актива
-Стручни сарадник
	-Завршна приредба реализована успешно, према плану актива, на задовољство деце, родитеља и васпитача.


	
	7.6. ИЗВЕШТАЈ ТИМА ЗА ЕКОЛОГИЈУ И ЕСТЕТСКО
		      УРЕЂЕЊЕ ОБЈЕКАТА

	Екологија је биолошка наука која се бави проучавањем биљних и животињских организама и њихових заједница. Тим за екологију и естетско уређење објеката реализовао је следеће циљеве и активности за школску 2018/2019.годину.

Циљеви и задаци тима:

	- организоване активности везано за заштиту животне средине;
	- обезбеђивање простора за излагање дечјих радова;
	- организовање изложбе на одређену тему;

	Планиране активности у току школске 2018/2019.године
	- Сакупљање и рециклажа хартије;
	- постављање пластичних кантица у различитим бојама за различите предмете и материјале;
	- на светски дан екологије изаћи са децом у локалну средину са одређеним порукама;
	- кроз групни и индивидуални рад  у вртићу се израђују декорације, осмишљавају панои и сцене поводом обележавања пригодних датума: почетак нове радне године, Дечје недеље, Нове године, дана Вртића, слава вртића, дана Планете Земље, светског дана животне средине, светског дана шума.
- организовати посете (шуми, руднику, грнчарским радионицама , Овчар бањи...)
- засадити тује у дворишту у облику лавиринта као полигон за игру, развијање маште и боље орјентације у природи;
- еко квиз;
- еко представе (икључити и родитеље);
- садити и одржавати цвеће у дворишту и на терасама Вртића;
- сарадња са локалном заједницом (посета еколошког инспектора вртићу, професора биологије, сарадња са библиотеком, школом, доктором...

Циљеви естетског уређења Вртића

- Чланови тима у сарадњи са децом и свим запосленима перманентно планирају рад на уређивању екстеријера и ентеријера вртића стварајући лепу и подстицајну средину за рад свих запослених у Установи;
- Развијање и неговање уметничке свести код деце, развијајући позитиван однос према раду, креативности, иницијативности,  самосталности, сарадњи и тимском раду;
- Путем интерпрегације код деце развијати способност тумачења стварног света што чини темељ за интелигентне и морално одговорне поступке.


	Реализоване активности
	
Начин реализације
	Носиоци реализације
	Време реализације

	-Упознавање нових чланова са планом рада Тима  за ову радну годину, договор о даљем раду;
	- Дискусија присутних чланова Тима;
	- Координатор и чланови Тима;
	- 30. 08. 2018.г

	- Еко поруке са децом;
	- Сађење биљака у тегле и прикупљање еко порука и материјала за садњу;
	- Деца, васпитачи и родитељи;
	- 21. 09. 2018.г

	- Организовање сакупљања хартије и пластичних боца и формирање еко кутка у вртић;
	- Прибављање папира и пластике у припремљење корпе на уласку у вртић;
	- Деца, координатор, чланови Тима, остали васпитачи и родитељи;
	- 3. 10. 2018.г

	-''Где год нађеш згодно место ти дрво посади'' (донација садница мајке Илије Ратковића, вртић ''Пчелица'';
	- Одабир садница са децом и места у дворишту вртића за садњу;
	- Деца, васпитачи, родитељи, остали запослени и ''ЈКП'' Наш Дом
	- 23. 11. 2018.г

	- Шетња до оближњих паркова и вежбе дисања;
	- Шетња, упознавање околине, правилно дисање, препознавање биљака;
	- Деца и васпитачи;
	- 02. 11. 2018.г

	- Организовање ликовне радионице по објектима на тему ''Свет животиња'';
	- Деца сликају на већим површинама у дворишту вртића;
	- Деца и васпитачи;
	- 28. 11. 2017.г

	- ''Еко квиз'' и обележавање Планете;
	- Израда еко картица за квиз, бојимо еко смајлиће, упознавање са Планетом Земљом;
	- Деца и васпитачи;
	- 03. 12. 2018.г

	- Израда декорације, паноа и сцене свих објеката за новогодишње празнике;
	- Израда многобројних продуката за декорацију поводом новогодишњих празника;
	- Деца, родитељи, васпитачи;
	- 05. 12,. 2018.г

	- Разговор, посете, ликовне и друге радионице везане за екологију;
	- Сарадња са мајком која је ликовни уметник (израда слика од лишћа);
	- Деца, васпитачи, родитељи, локална заједница;
	- 25. 01. 2019.г

	- Куповина садница са децом, садња у објекту ''Бамби'';
	- Одабир садница са децом и места за садњу у дворишту вртића;
	- Деца, васпитачи и домар;
	- 22. 03. 2019.г

	- Планирање  излета са децом до планине Дивчибаре;
	- Договор са родитељима око реализације излета;
	- Деца, родитељи, васпитачи;
	- месец мај-
''Дан Планете Земље''

	- Садња и неговање цвећа по објектима;
	- Прибављање садница, саксија, земље;
	- Деца, васпитачи, родитељи и запослени по објектима;
	- 15. 05. 2019.г



	Све планиране активности успешно су реализоване у радној 2018/2019.год. поред Тима ангажовани су сви запослени у Установи. Екологија је начин живота и тај се процес не може прекинути нити зауставити.

Чланови Тима:
1. Љиљана Бонџулић-васпитач (координатор)
2. Бранка Марић – васпитач
3. Драгана Мијаиловић- сестра на превентиви
4.  Гордана Кршљак – васпитач
5. Славка Терзић – васпитач
6. Слава Илић – сестра васпитач
7. Марија Стевановић – васпитач
8. Снежана Симовић-сестра васпитач
9. Марија Биберџић-педагог

	7.7. ИЗВЕШТАЈ ТИМА ЗА ПОЗОРИШНЕ ПРЕДСТАВЕ,
		      ПРИРЕДБЕ И МАНИФЕСТАЦИЈЕ

	Тим за позоришне представе, приредбе и манифестације има задатак да организује и прати манифестације у установи и ван ње, као што су: Пролећни карневал, Дечја недеља, Новогодишњи вашар, Нај-играчка, Завршна приредба предшколаца, одабир позоришних представа.
Чланови Тима:
1.-Рада Максимовић-координатор 
2.-Светлана Новаковић
3.-Лидија Божанић
4.-Весна Марковић

Активности које су реализоване:

	Време  реализације
	Реализоване активности
	Начин реализације
	Носиоци реализације

	       


          13.09.2018.год.
	-Избор новог координатора;
-Предлог да се у Тим укључи још један члан;
-Договор око обележавања „Дечје недеље“;
-Одабир понуђених представа, место и време реализације

	


Дискусија присутних чланова
	


Чланови Тима, васпитачи предшколских група

	          
        15.10.2018.год.
	-Договор око „Јесењег карневала“
	- Дискусија присутних чланова;

	Координатор Тима, чланови Тима, актив васпитача предшколских  и старијих као и млађих и средњих група

	         

           27.11.2018.год
	
-Избор представе за Нову годину
	- Дискусија присутних чланова;
-Одабир понуђених представа, организација места и време реализације
	Координатор Тима, чланови Тима, актив васпитача предшколских  и старијих као и млађих и средњих група

	          
         
          20.03.2019.год          
	-Договор око „Пролећног карневала“
-Договор око манифестације „Нај-играчка 2019.“
	- Дискусија присутних чланова;
-Израда плана за манифестацију „Нај-играчка 2019.“
	
Координатор Тима, чланови Тима,  васпитачи, родитељи

	        



          6.05.2019.год.
	-Учешће на манифестацијама ван наше установе:
* „Деца међу нарцисима“- ликовни конкурс у Чајетини
*Такмичење рецитатора, ПУ Ариље
* „Породица то је моја снага“- обележавање дана породице
-Завршна приредба предшколских група у Спортској хали
	


- Дискусија присутних чланова;
-Договор о реализацији

	
Координатор Тима, чланови Тима, координатор предшколских група, актив предшколских група, васпитачи, родитељи



	
	7.8. ИЗВЕШТАЈ ТИМА ЗА РАЗВОЈНО ПЛАНИРАЊЕ

            Реализација активности везаних за кључну област: Развојни план, Предшколски програм, Годишњи план
	Активности
	Динамика
	Носиоци

	-Израда плана специјализованих програма “Креативне радионице“ 
(за децу која не похађају предшколску Установу)
	

Септембар 2018.
	-Педагошки колегијум

	-Учешће координатора тимова у изради годишњег извештаја – састанак и анализа рада стручних тимова
	

Јун 2019.
	-Координатори стручних тимова
-Стручни сарадници
-Директор



Напомена: Реализација Креативних радионица је планирана два пута месечно у поподневним сатима, али због недовољне заинтересованости родитеља за овај програм, реализоване су свега три радионице.

Реализација активности везаних за кључну област: Васпитно-образовни рад
	Активности
	Динамика
	Носиоци

	-Семинар: „Пројектни приступ учењу у функцији остваривања принципа интегрисаног и кооперативног учења у васпитној групи“
	

13.10.2018
	-Директор
-Стручни сарадник Марија Биберџић
-Васпитачи

	-Семинар: „Израда дидактичких средстава и играчака за подстицање сензо-моторног развоја деце предшколског узраста“
	


18.11.2018.
	-Биљана Дрндаревић, васпитач
-Снежана Митровић, васпитач
-Лидија Божанић, васпитач
-Весна Марковић, васпитач
-Верица Николић, васпитач
-Гордана Ђокић, сестра васпитач

	-Семинар: „Линијом и бојом до креативности и бољих постигнућа“
	


1.12. и 2.12.2018
	-Гордана Дробњак, васпитач
-Љиљана Бонџулић, васпитач
-Стајка Милорадовић, васпитач
-Предраг Атанасовски, васпитач

	-Семинар: „Значај игре и материјала у дечјој игри“
	


               23.2.2019.
	-Снежана Зарић, васпитач
-Бранка Марић, васпитач
-Славица Јаворац, васпитач
-Данијела Мајсторовић, васпитач
-Марија Дучић, васпитач

	-Обука за васпитаче о системском праћењу развоја и напредовања деце са педагошким саветником Драганом Ђурић испред Школске управе Ужице
	


Током 2018/2019.
	-Јелена Тешовић, васпитач
-Светлана Продановић, васпитач
-Снежана Павловић, васпитач
-Верица Николић, васпитач

	-Групни родитељски састанци на тему „Улога родитеља у адаптацији деце“
	
Септембар, октобар 2018.
	-Стручни сарадници М.Петровић и М.Биберџић
-Мед. сестре васпитачи

	-Стручни активи васпитача и мед. сестара васпитача са темом „Заједно у адаптацији“
	

Септембар, октобар 2018.
	-Стручни сарадници
-Мед. сестре васпитачи
-Васпитачи

	-Континуирано вођење бележака о деци у сврху планирања васпитно-образовног рада
	
Током године
	-Васпитно-образовно особље



	-Трибина: „Актуелности у стручном усавршавању и значај квалитетног руковођења за рад предшколских установа, домова ученика и школа“
	

23.5.2019.
	-Снежана Зарић, васпитач

	-Стручна конференција за васпитаче. „Средина за учење-извор грађења односа, интегрисаног учења и богаћења искустава детета“ 
	

18.-21.4.2019.
Кладово
	-Снежана Зарић, васпитач



Реализација активности за кључну област: Дечји развој и напредовање 
	Активности
	Динамика
	Носиоци

	-Стручни активи у циљу размене искустава између васпитача и мед. сестара васпитача о начинима, методама и садржајима бележака о деци
	

Током године
	-Стручни сарадници
-Васпитно-образовно особље

	-Формирање и ажурирање дечјих портфолија одговарајућим садржајима, помоћу којих се прати дечји развој и напредовање
	
Током године
	-Стручни сарадници
-Васпитно-образовно особље

	-Обука за васпитаче о системском праћењу развоја и напредовања деце са педагошким саветником Драганом Ђурић испред Школске управе Ужице
	


Током 2018/2019.
	-Јелена Тешовић, васпитач
-Светлана Продановић, васпитач
-Снежана Павловић, васпитач
-Верица Николић, васпитач



Реализација активности везаних за кључну област: Подршка деци и породици
	Активности
	Динамика
	Носиоци

	-Анкетирање родитеља у вези безбедности деце у вртићу
	
                Мај 2019.
	-Тим за заштиту деце од насиља, злостављања и занемаривања


	-Анализа добијених резултата и доношење предлога мера везаних за безбедност деце
	

Мај-јун 2019.
	- Тим за заштиту деце од насиља, злостављања и занемаривања
-Тим за Развојно планирање
-Директор
- Стручни сарадници

	-Родитељски састанци
-Радионице за родитеље
-Седнице Савета родитеља
-Посета родитеља групии групе родитељима
	


Током године
	-Васпитачи
-Мед. сестре васпитачи
-Родитељи




Реализација активности везаних за кључну област: Ресурси
	Активности
	Динамика
	Носиоци

	-Нацрт уређења дворишта са аспекта реализације васитно-образовног рада
	
    Октобар, новембар 2018.
	-Стручни сарадници
-Васпитачи
-Мед. сестре васпитачи


	-Појединачне мање донације у виду дидактичких средстава и играчака
	

Током године
	- Васпитачи
-Локална заједница
-Родитељи

	-Активности луткарске радионице везане за израду лутака и другог дидактичког материјала
	Током године
	-Чланови луткарске радионице



Реализација активности везаних за кључну област: Етос
	Активности
	Динамика
	Носиоци

	-Осмишљавање и штампање информативног материјала за потребе Креативне радионице
	

Септембар 2018.
	-Стручни сарадници 


	-Часопис „Школица“
	
 Јануар 2019
	-Директор
-Васпитно-образовно особље


	-Континуирана обавештења за родитеље путем огласних табли у сва три објекта
	

Током године
	-Главне сестре
-Стручни сарадници
-Правна служба
-Рачуноводство


	-Обавештења за родитење на огласним таблама испред радних соба
	
 Током године
	-Васпитно-образовно особље


	-„Припрема деце за полазак у школу“ – групни родитељски састанак
	
Октобар 2018.

	-Стручни сарадници
-Васпитачи предшколских група


	-Адаптација деце на вртић – родитељски састанак
	
Септембар 2018.
	-Стручни сарадници
-Мед. сестре васпитачи

	-„Детињство уз мобилне телефоне“ - предавање
	
         
           28.12.2018.
	-Проф. физичког васпитања и здравствене заштите Петар Тановић
-Тим за заштиту деце од насиља, занемаривања и злостављања

	-Сарадња са институцијама из локалне заједнице (детаљан извештај се налази у документацији Тима за Развојно планирање)
	
Током године
	-Директор
-Стручни сарадници
-Васпитно-образовно особље


	-Уређење сајта Установе
	Током године
	-Марија Латиновић, васпитач
-Сви запослени


	-Сарадња са медијима (локалном телевизијском и радио станицом)
	Током године
	-Директор
-Стручни сарадници
-Сви запослени


Реализација активности везаних за кључну област: Руковођење
	Активности
	Динамика
	Носиоци

	-Писање годишњег извештаја Установе
	            Мај-јун 2019.
	-Све структуре у Установи 


	-Подношење извештаја о реализованим задацима на стручним већима и активима
	
           Током године
	-Директор
-Стручни сарадници
-Представници тимова


	-Презентовање извештаја Развојног плана на седницама Управног одбора
	

Децембар 2018.
	-Директор



           Детаљан извештај о реализованим посетама и сарадњи Установе и других институција и појединаца из локалне заједнице (и шире) налазе се у документацији Тима за Развојно планирање, као и васпитног особља које је остварило одређену сарадњу или посету.

	7.9.  ИЗВЕШТАЈ  ТИМА ЗА САМОВРЕДНОВАЊЕ

	Чланови централног Тима за самовредновање                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              на нивоу установе су:
 1.Снежана Зарић, васпитач –координатор Tима
 2.Снежана Шљивић, директор                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
 3. Марија Биберџић,педагог
 4. Мирјана Вулетић, сестра-васпитач 
 5.Горица Лекић, васпитач
 6.Младенка Милинковић, васпитач
 7.Виолета Милутиновић, сестра-васпитач
 8.Зорица Теофиловић, васпитач
 9.Марјана Ковачевић, васпитач
10.Далиборка Штуловић, васпитач
11.Снежана Ђоновић, васпитач
12.Зорица Михаиловић, васпитач
13.Сандра Гавриловић, сестра-васпитач
14.Слађана Петровић, члан Тима из редова родитеља
15.Биљана Тошић, Општина Пожега,члан Тима испред локалне заједнице
Поред централног тима, постоје и тзв. мини тимови на нивоу објеката чији су координатори:
 1.Мирјана Вулетић за објекат „Бамби“
 2.Марјана Ковачевић за објекат „Пчелица“
 3. Зорица Михаиловић за објекат „Лептири
          Почетак ове радне године рад Тима за самовредновање био је  усмерен на другу област  ВАСПИТНО-ОБРАЗОВНИ РАД стандард 2.1.( Физичка средина подстиче учење и развој деце). Наставили смо са анализама простора преко прикупљених фотографија. 
         По добијању  новог  ПРАВИЛНИКА о стандардима квалитета рада установе"Службени гласник РС - Просветни гласник", број 14 од 2. Августа2018 .одмах смо кренули  у примену и анализу нових области обзиром да ступањем на снагу овог правилника престаје да важи Правилник о стандардима квалитета рада установе („Службени гласник РС”, бр. 7/11 и 68/12). Новонастала ситуација је допринела да морамо одступити од плана за ову радну годину .

	Време реализације
	ОБЛАСТИ/ АКТИВНОСТИ
	РЕАЛИЗАТОРИ

	               
               20.7.2018.
	 -Анализа стања у Установи. 
 -Договор о даљим активностима и израда Плана рада за 2018./19. годину Тима за самовредновање.
	
       Централни Тим

	                 3. 9.2018.
	 -Представљање члановима Васпитно-образовног већа План рада за наредну годину.
	      Снежана Шљивић,     директор       

	            
                3. 9. 2018.
	-Рефлексија досадашњих активности Тима;
-Договор о даљим активностима Тима и динамици, као и о посети вртићима који су почели са применом НОВИХ ОСНОВА (Чачак или Земун)
	     
      Централни Тим

	            
             29.11.2018.
	-Анализа фотографија по објектима по индикаторима 2.1.1., 2.1.2., 2.1.3., 2.1.4., из  Правилника о стандардима квалитета рада установе („Службени гласник РС”, бр. 7/11 и 68/12).
	
Централни Тим и мини тимови

	             5.12.2018.
	-Евалуација анализираних фотографија по објектима 
	   Централни Тим и Мирјана Петровић, психолог

	
            13.12.2018.
	- Прегледање  радних књига васпитача и медицинских  сестара- васпитача  за радну 2017./18 .годину по одлуци директора  
-Упознавање чланова Тима са новим ПРАВИЛНИКОМ  о стандардима квалитета рада установе"Службени гласник РС - Просветни гласник", број 14 од 2. Августа2018 .          
	  
Централни Тим и мини тимови

	            14.12.2018.



   
             17.02.2019.



	-Договор о даљим корацима;
-Израда инструмената са доказима за анализу података из ПРВЕ  ОБЛАСТИ КВАЛИТЕТА: ВАСПИТНО-ОБРАЗОВНИ РАД

-Приказ резултата обраде упитника по објектима;
-Договор о наредним  корацима;
-Разно 
	Координатор,координатори мини тимова и педагог М. Биберџић

Координатор,координатори мини тимова и педагог М. Биберџић

	            12.03.2019.
	-Израда упитника за васпитаче и родитеље
	Централни Тим

	            14.05.2019.
	-Разматрање корака који су реализовани;
-Анализа добијених података путем упитника које су попуњавали родитељи и васпитно образовно особље сва три објекта;

	Координатор,координатори мини тимова и педагог М. Биберџић

	            06.06.2019.
	-Извештај са састанка Школске управе одржаног у Чајетини 17.052019.
-Оперативни рад на нумеричком приказивању добијених резултата анализом фотографија ради графичког приказа
	Координатор,координатори мини тимова и педагог М. Биберџић

	            20.7. 2019.
	Израда Плана рада за следећу радну годину 2018/19
	         Централни Тим



	7.10. ИЗВЕШТАЈ  ТИМА  ЗА ЗАШТИТУ ДЕЦЕ ОД НАСИЉА,
		        ЗЛОСТАВЉАЊА И ЗАНЕМАРИВАЊА

     	Руководећи се планом и програмом за 2018./2019.годину Тим за заштиту деце од насиља, злостављања и занемаривања  је реализовао програмске задатке  које је себи поставио за циљ.
Добру сарадњу Тим је остварио како са институцијама локалне самоуправе, тако и са родитељима, школицом спорта „Смајлић“, луткарском радионицом итд.
Тим за заштиту деце од насиља, занемаривања и злостављања имао је за циљ стварање и неговање сарадње, уважавање конструктивне комуникације у којој неће бити насиља.
У радној 2018./2019.год. Тим за заштиту деце од насиља, злостављања и занемаривања није имао мере интервенције, само је радио превентивне активности предвиђене планом.

Чланови Тима за заштиту деце од насиља, злостављања и занемаривања су:
1. Ксенија Ђурић, васпитач, координатор тима
2. Снежана Шљивић, директор
3. Мирјана Петровић, стручни сарадник
4. Марија Биберџић, стручни сарадник
5. Марина Јовићевић, васпитач
6. Љиљана Радојевић, васпитач
7. Сања Марковић, васпитач
8. Славица Јаворац, васпитач
9. Ирена Пејовић, нутрициониста
10. Аница Ковачевић, сестра на превентиви
11. Драгана Мијаиловић, сестра на превентиви
12. РОДИТЕЉ  Наташа Филиповић   
13. ЛОК.САМОУПРАВА Дејан Вукотић           


Активности за радну 2018./2019.годину
	          Активности
	      Време
  реализације
	  Носиоци активности

	-Упознавање родитеља са протоколом заштите деце од насиља и планом рада Тима
	- септембар 2018.
(родитељски састанци)
	-васпитачи
- медицинске сестре-васпитачи

	-Спортско- забавне игре са родитељима по објектима и васпитним групама
	-октобар 2018. ( у оквиру Дечје недеље)
	-Проф. Петар Тановић
(родитељ)
-Деца и васпитачи млађих и средњих група

	-Предавање „Заштитимо децу“ у сарадњи са полицијском управом Пожега
	-17.10.2018.године
	-Полицијска управа Пожега
-Деца и васпитачи предшколских група

	-Хуманитарна акција „Једна сликовница-једно дете“
	-од септембра током године
	-Деца
-Родитељи
-Васпитачи

	-Размена информација о нивоу безбедности физичке средине
	-17.12.2018.год.
	-Сестре на превентиви Аница Ковачевић и Драгана Мијаиловић

	-Обезбеђење улаза у објекту „Лептирић“ заштитним тракама
	-децембар 2018.год.
	-Координатор Тима
-Аница Ковачевић
-Родитељ Милета Цвијовић (МЦС систем ДОО)

	-Предавање за родитеље и запослене , на тему :„Детињство уз мобилне телефоне“
	-28.12.2018.год.
	-Проф. Петар Тановић
-Реализатори: Марија Биберџић- педагог, Ксенија Ђурић- координатор Тима 

	-Представа „Решавање конфликата“
	-5.6.2019.год. (објекти „Бамби“ и „Пчелица“)
-6.6.2019.год (објекат „Лептирић“)

	-Луткарска радионица
-Чланови Тима

	-Анкета „Безбедност деце“ (анкета за родитеље) , анализа
	-10.4.2019.год.
	-Ксенија Ђурић-координатор тима
-Аница Ковачевић- сестра на превентиви
-Драгана Мијаиловић-сетра на превентиви



	7.11. ИЗВЕШТАЈ ТИМА ЗА ИНКЛУЗИВНО ОБРАЗОВАЊЕ

Активности Тима за инклузију су се посебно односиле на помоћ деци из маргинализованих група и деци са тешкоћама у развоју, да задовоље своја права на квалитетно образовање и васпитање укључивањем у редовне васпитно-образовне активности у Предшколској установи.
Активности Тима су значајне на плану сарадње и рада са родитељима (где су највећи допринос дали стручни сарадници) у циљу помоћи породици и пружања подршке за обезбеђивање што бољих услова за развој деце.

	Време
	Активности
	Носиоци

	

Август/септембар 2019

	
· Израда Плана и програма рада Тима за радну 2019/20г.
На првом састанку конципиран је план рада Тима са приоритетним задацима

	

Чланови тима

	
Септембар 2019
	
· Упознавање Стручног већа са програмом рада Тима за 2019/20г.
               -презентација-
	
Координатор:ст.сарадник-психолог

	


Октобар 2019

	
· Састанак Тима са дневним редом:
-анализа рада тима за претходну радну годину; предлози за иновације;
-анализа (по васпитним групама) броја деце којима је потребна додатна подршка;
-формирање базе података о деци са потребом за индивидуализацијом у раду;
-сагледавање потребе за израдом ИОП-а
	


Ст.сарадници и чланови тима

	



Новембар 2019
	· Формирање мини тимова по објектима, за израду „педагошких профила“ за децу којима је потребна додатна подршка;
· Стручне консултациоје са васпитачима у чијим се групама налазе деца са тешкоћама у развоју у вези израде „педагошких профила“;
· Састанак са групним васпитачима, ст.сарадницима и родитељима деце за коју се сачињава „педагошки профил“
	



Стручни сарадници

	



Децембар
	· Израде „педагошких профила“;
· Излагање стручних сарадника на седницама Стручних актива васпитача о потреби за обогаћивањем средине за учење и развој деце и набавку одговарајуће дидактике, посебно за децу са тешкоћама у развоју-примери добре праксе; покретање иницијативе за израду играчака од неструктурираног, амбалажног материјала

	
Стручни сарадници, васпитачи и родитељи;


Стручни сарадници


	

Јануар
	· Стручне консултације ст.сарадника са васпитачима из група у којима се налазе деца са тешкоћама у развоју: анализа и евалуација документације о праћењу напредовања деце, документације о спровођењу мера индивидуализације и примени мера подршке.
	

Стручни сарадници

	




Фебруар 2019
	· Састанак Тима са дневним редом:
-приказ приспеле документације (решења ИРК) за децу која похађају установу; анализа;
-приказ „педагошких профила“ који су сачињени у претходном периоду; анализа и дискусија;
-анализа индивидуалног рада са децом са тешкоћама у развоју, на основу „педагошких профила“ и вођење педагошке документације о томе;
-извештавање о боравку деце са тешкоћама у развоју на зимовању на Златибору;
-извештавање педагога о стручним консултацијама са дефектологом Н.Атанасовски који у приватној ординацији ради са децом која похађају нашу установу
	
Стручни сарадници


Стручни сарадници и остали чланови
Стручни сарадници и групни васпитачи

Васпитачи

Педагог
Састанку је присуствовала и др.Д.Милојевић и својим ставовима дала допринос у анализама инклузије у ПУ

	
Током године
(у континуитету месечно, или више пута у току месеца)
	
· Индивидуално-саветодавни рад са родитељима деце са тешкоћама у развоју
	
Стручни сарадници

	

Током године
	
· Остварена сарадња са организацијама и институцијама из локалне средине (Центар за социјални рад, ИРК, Ромски центар)
	

Чланови тима

	
Током године
	
· Спровођење хуманитарне акције „Чепом до осмеха“


	
Сви чланови тима, деца, родитељи и остали запослени

	


Мај 2019
	· Састанак Тима са дневним редом:
-„Праћење инклузивности предшколског васпитања и образовања у Србији“, пројекат под покровитељством Фонда за отворено друштво, Србија – презентација од стране ст.сарадника-психолога;
-опремање просторије за индивидуални рад стручних сарадника и медицинске сестре са децом са тешкоћама у развоју
	
Ст.сарадник-психолог




Чланови тима



 
Детаљнији приказ свих активности у оквиру Тима за инклузију се налази у посебној документацији тима.

	7.12. ИЗВЕШТАЈ ТИМА ЗА СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ

	

	септембар
	октобар
	новембар
	децембар
	јануар

	Извођење угледне активности
	С.Јаворац 
Л.Божанић 
Д.Штуловић
С.Кулизић



	 И.Радовановић
Р.Павловић В.Вучићевић
Ј.Младеновић В.Марковић
М.Јешић
 С.Илић
	 Ј.Антовић
Ј.Бабић В.Јешић 
Љ.Ђокић
	 

	

	Присуствовање, анализа и дискусија на угледној активности
	





	 И.Радовановић
Р.Павловић Ј.Антовић В.Вучићевић
Ј.Младеновић

	И.Радовановић
Р.Павловић В.Вучићевић
Ј.Младеновић Г.Лекић
В.Варничић
	 
	

	Јавне манифестације
	 

	21 запослених 1 пут
29 запослених по 2 п
7 запослених по 3 
1 запослени  4 п
2 запослена по 5 
	 20 запослених

	 15 запослених

	 3 запослена 


	Маркетинг вртића
	
	
	
	 А.Павловић
С.Никитовић
Р.Максимовић
М.Ковачевић
	

	Новогодишње активности
	


	
	
	35 запослених 1
5 запослених 3 пута 
	

	Учешће у пројектима

	15 запослених 

	 15 запослених 


	13 запослених 

	 15 запослених 

	9 запослених 


	Израда стручног рада
	 

	 
	 
	 
	

	Презентација стручног рада
	

	
	Ј.Антовић
Ј.Младеновић
	 
	

	Посете институцијама
	 7 запослених 1 пут

	 9 запослених 1 п
5 запослених 2 п
2 запослена 3 пут
5 запосленхи 5 п
1 запослени 7 п
	 12 запослених 1 пут
1 запослени 2 пута

	 10 запослених 1 пут
1 запослени 2 п

	 5 запослених 1


	Радионице (са родитељима, васпитачима и сестрама-васпитачима, учитељима...)
	





	 4 запослена 1 п
2 запослена 2 пута

	2 запослена
	 28 запослених

	

	Презентовање знања и искуства са стручних семинара
	 29 запослених 1 пут
33 запослена 2 пута

	 10 запослених 1 пут
2 запослена 2 пута

	 36 запослених 1 пут
28 запослених 2 пута

	 13 запослених 1 пут
44 запослена 2 пута
9 запослених 3п
	2 запослена 1 пут

	Приказ дидактичког средства, књиге, 
	


	
	
	
	

	Предавање, трибина
	 
	 1 запослени 1 п
2 запослена 2 п
	3 запослена 2 пута
	 6 запослених

	

	Рад у стручним телима и тимовима
	  42 запослена у 1 тиму
15 запослених у 2 тима
1 запослени у 4 тима

	 
42 запослена у 1 тиму
15 запослених у 2 тима
1 запослени у 4 тима
	42 запослена у 1 тиму
15 запослених у 2 тима
1 запослени у 4 тима 

	  42 запослена у 1 тиму
15 запослених у 2 тима
1 запослени у 4 тима

	  42 запослена у 1 тиму
15 запослених у 2 тима
1 запослени у 4 тима


	Стручне посете
	
	
	
	 

	

	Менторски рад
	10 запослених 
	 11 запослених
	 11 запослених
	  14 запослених 
	 14 запослених


	Остало
	6 запослених 1 
1 запослени 3 п 
	6 запослених 1 
1 запослени 3 п 
	6 запослених 1 
1 запослени 3 
	6 запослених 1 
1 запослени 3 п 

	6 запослених 1 
1 запослени 3 п 


 
	
	фебруар
	март
	април
	мај
	јун

	Извођење угледне активности
	В.Вучићевић
Ј.Младеновић












	 С.Зарић Ј.Тешовић
С.Продановић Г.Дробњак
Ј.Ђорђевић Љ.Радојевић
А.Ковачевић И.Радовановић
Р.Павловић Ј.Антовић
Ј.Бабић Л.Божанић С.Милорадовић
К.Ђурић С.Ђоновић
С.Димитријевић
С.Новаковић
З.Михајловић В.Марковић
М.Јешић
 С.Илић
С.Симовић
С.Гавриловић Д.Бабић В.Милутиновић С.Обрадовић Н.Павловић 
И.Радојичић М.Вулетић
С.Марковић Г.Ђокић
В.Павловић
	 

	 Ј.Брковић Г.Ђокић
В.Павловић М.Јовићевић
Р.Бабић

	 С.Марковић 
Ј.Ђорђевић Ј.Антовић

	Присуствовање, анализа и дискусија на угледној активности
	И.Радовановић
Р.Павловић Ј.Антовић



	 И.Радовановић
Р.Павловић Ј.Антовић
Ј.Бабић 2 В.Вучићевић
Ј.Младеновић Д.Бабић
	С.Митровић Б.Дрндаревић М.Јовићевић
Р.Бабић
	 С.Митровић 2 Б.Дрндаревић 2 М.Јовићевић
Р.Бабић

	 


	Јавне манифестације
	4 запослена


	 15 запослених

	10 запослених 1 
47 запослених 2 
14 запослених 3 
2 запослена 4 п
	3 запослена 1 п 
12 запослених 2 
7 запослених 3         
1 запослени 4 п
	

	Маркетинг вртића
	

	
	И.Радовановић
Р.Павловић В.Вучићевић
Ј.Младеновић
	М.Ристовић Б.Ђорђевић

	

	Учешће у пројектима
	9 запослених 

	6 запослених 

	 3 запослена 

	 5 запослених 

	 

	Израда стручног рада
	
	
	
	
	

	Презентација стручног рада
	

	 
	  С.Зарић
Д.Мајсторовић
	
	

	Посете институцијама
	 8 запослених 1 пут
3 запослена 2 п

	 11 запослених 1 пут
2 запослена 3 пута

	12 запослених 1 пут
3 запослена 3 пута
4 запослена 4 п 

	 8 запослених 1 пут
15 запослених 2 пута
5 запослених 5 пута
2 запослена 7 п
	 6 запослених  1 пут


	Радионице (са родитељима, васпитачима и сестрама-васпитачима...)
	
	 23 запослена

	 16 запослених

	 2 запослена
	

	Презентовање знања и искуства са стручних семинара
	 21 запослени 1 пут
25 запослених 2 пута
	 36 запослених 1 пут
	 16 запослених 1 пут
2 запослена 2 пута
	 30 запослених 1 пут

	 


	Приказ дидактичког средства, књиге,...
	
	
	 
	
	

	Предавање, трибина
	
	3 запослена
	3 запослена
	 16 запослених

	

	Рад у стручним телима и тимовима
	 42 запослена у 1 тиму
15 запослених у 2 тима
1 запослени у 4 тима
	  42 запослена у 1 тиму
15 запослених у 2 тима
1 запослени у 4 тима
	42 запослена у 1 тиму
15 запослених у 2 тима
1 запослени у 4 тима 
	  42 запослена у 1 тиму
15 запослених у 2 тима
1 запослени у 4 тима
	  42 запослена у 1 тиму
15 запослених у 2 тима
1 запослени у 4 тима

	Стручне посете
	
	
	 2 запослена

	3 запослена
	

	Менторски рад
	 13 запослених

	 15 запослених

	 11 запослених
	 12 запослених
	 6 запослених


	Остало
	 6 запослених 1
1 запослени 2 п 
1 запослени 3 п
	5 запослених 1
1 запослени 2 п 
1 запослени 3 п 
	6 запослених 1
1 запослени 2 п 
1 запослени 3 п 
	6 запослених 1
1 запослени 2 п 
1 запослени 3 п 

	5 запослених 1
1 запослени 2 п 
1 запослени 3 п 



Комплетна евиденција о свим облицима стручног усавршавања, са доказима, се налази у личној педагошкој документацији сваког васпитача и сестре-васпитача.


СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ ВАН УСТАНОВЕ

Усавршавање које се спроводи по одобреним програмима обука и стручних скупова у складу са правилником
 
 
	Стручни скуп „Пертинијеви дани“
06.09.2018.                                                                                                                 1 бод


 Јелена Тешовић

	Белешке о деци
03./15./28.10 и 15.11.2018.                                                                                    8 бодова


 Јелена Тешовић
Светлана Продановић

	  Пројектни приступ учењу у функцији остваривања принципа                                 К4
13.10.2018.                                                                                                                        П4
                                                                                                                                8 бодова




	Извештај о раду Установе	2018/2019.год.





2

Зорица Теофиловић                                                                                       
Анђелија Ковачевић
Љиљана Радојевић
Виолета Ерић 
Радојка Бабић
Марина Јовићевић
Снежана Митровић
Биљана Дрндаревић
Весна Варничић
Горица Лекић
Марина Младеновић
Бранка Марић
Верица Николић
Марија Ристовић
Бора Ђорђевић
Љубица Ђокић

	 Безбедан интернет за целу породицу – деца и интернет – безбедно од почетка
 23.10.2018.     (панел дискусија – Учитељски факултет у Ужицу)                     1 бод                                                                                                                                                       	



Јелена Тешовић
Гордана Ђокић
Весна Јешић
Марија Ристовић
Снежана Павловић
Верица Николић
	Пројектни приступ учењу                                                                                                          К2
24.10.2018.                                                                                                                          8 бодова



 Марија Дучић
Славица Јаворац
Сандра Кулизић
Стајка Милорадовић
Снежана Ђоновић
Зорица Михајловић
Светлана Новаковић

	 Стручни сусрети превентивних сестара – Дивчибаре 2018.
08 – 10.11.2018.                                                                                                     9 бодова


 Јулија Антовић
Јелена Младеновић

	 Израда дидактичких средстава и играчака за подстицање сензомоторног развоја код деце предшколског узраста – сензомоторни зид                                                   
18.11.2018.                                                                                                                          8 бодова


Гордана Ђокић
Снежана Митровић
Биљана Дрндаревић
Верица Николић 
Лидија Божанић
Веасна Марковић

	 Линијом и бојом до креативнијих и бољих постигнућа                                                         К3                                                                                              
01-02.12.2018                                                                                                                       24 бода



 Предраг Атанасовски 
Стајка Милорадовић    
 Гордана Дробњак
Љиљана Бонџулић

	 Стручна конференција васпитача, Тара                                                                                 
Средина за учење, избор грађења односа – интегрисано учење и богаћење искуства детета
06 – 09.12.2018.                                                                                                                     4 бода                                                                                                                                    



 Љубица Ђокић
Бранка Марић
Ксенија Ђурић 
Сања Марковић



	 Значај дечје игре и материјала за игру
23.02.2019.                                                                                                            8 бодова



 Банка Марић  
Марија Дучић
Славица Јаворац

Данијела Мајсторовић
Снежана Зарић


	 Стручна конференција за васпитаче „Средина за учење – избор грађења односа, интегрисаног учења и богаћења искуства детета“
18 – 21.04.2019.                                                                                                      4 бода


Снежана Зарић

	 Актуелности у стручном усавршавању и значај квалитетног руковођења за рад предшколских установа, домова ученика и школа
23.05.2019.                                                                                                               1 бод



 Снежана Зарић
У  складу са Правилником о сталном стручном усавршавању и стицању звања наставника, васпитача и стручног сарадника ( „Сл.Гласник РС“, бр. 81/2017) и Правилника о изменама и допунама Правилника о сталном стручном усавршавању и напредовању у звања наставника, васпитача и стручних сарадника („Сл.Гласник РС“, бр. 48/18), у Установи су у току протекле године организовани различити видови стручног усавршавања за васпитаче и сестре-васпитаче, који се могу сврстати у две категорије:
1. Усавршавање које се спроводи по одобреним програмима обука и стручних скупова у 
складу са правилником;
2. Предузима га Установа у оквиру редовних активности;
       Тим за стручно усавршавање је радио  у саставу: Гордана Ђокић-координатор и чланови Гордана Дробњак - васпитач, Далиборка Штуловић - васпитач, Биљана Дрндаревић -васпитач. 
Обрађујући податке из личних извештаја васпитно-образовног особља сачињен је извештај који садржи детаљан преглед свих облика стручног усавршавања за сваког васпитача и сестру-васпитача и тај извештај се налази у документацији Тима.
На основу анализе појединачних извештаја добијен је преглед свих облика стручног усавршавања током протекле године, кроз које су прошли наши васпитачи и сестре-васпитачи.

	7.13. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ТИМА ЗА ОБЕЛЕЖАВАЊЕ ДЕЧЈЕ
		        НЕДЕЉЕ И АФИРМАЦИЈУ ДЕЧЈИХ ПРАВА

Током радне 2018/2019.године.Тим је радио на планирању и реализацији активности у оквиру Дечије недеље и активностима које су допринеле афирмацији дечјих права.
Чланови тима су:Славица Димитријевић-координатор,Митра Петровић-заменик координатора,Младенка Милинковић,Милка Јешић и Драгана Илић. Тим се састоји три пута у периоду од 1.09.2018.године до 30.06.2019.године.
	ОБЕЛЕЖАВАЊЕ ДЕЧЈЕ НЕДЕЉЕ

	РЕАЛИЗОВАНЕ АКТИВНОСТИ
	НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕ

	Свечано отварање Дечје недеље у објекту ,,Лептирић,,
	Деца предшколских група 
Васпитачи,
Стручни сарадници,
Директор
	
02.10.2018

	САРАДЊА СА ДЕЧИЈИМ ОДЕЉЕЊЕМ ГРАДСКЕ БИБЛИОТЕКЕ
	
	

	-“Кишобран за цртање сликовница“-трг Слободе
-Луткарска представа ,,Грозни Гаша и времеплов,,
-Посета дечијег писца Јасмине Петровић-час приповедања
-,,Потрага за сликовницама-пронађи сликовницу у излогу и твоја је,,
-Клуб младих,,Био једном један лав,,изложба о Душку Радовићу
-,,Читај док чекаш,,-дарујемо сликовнице у чекаоници Децијег диспанзера
-Активности и дружење са мајкама (маме читају приче)

	-Дечије одељење Градске библиотеке 
-Деца и васпитачи 
-Писац Јасмина Петровић
-Мајке из групе, деца и васпитачи
-Стручни сарадници
	




03.10.2018
05.10.2018

	САРАДЊА СА СПОРТСКИМ ОБЈЕКТИМА И СПОРТСКИ ДАН У ВРТИЋУ

	
	

	
-Такмичарске игре  међу вртићним групама у објектима
-Шетња до парка поред Мини игралишта(игре на отвореном)
-Излет до Забучја(посета и игре у дечијем парку,,Бели јелен,,
-Активности на стадиону: „Мој вртић-мој клуб“ 
-Дружење међу паралелним групама(игра музичке столице)
-Полигон за децу јасленог узраста
-Спортске игре у сарадњи са спортским клубом ,,Смајлић,,
-Спортски полигон у сарадњи са родитељем И.Д.
-Учешће предшколских група на кросу



	
-Васпитачи и деца млађих ,средњих,старих и предшколских група
-Медицинске сестре и деца јаслених група
-ФК,,Слога,,-тренер Д.Вукотић
-Школа спорта,,Смајлић,,
-Родитељи ,Васпитачи и деца 
-Стручни сарадници
	






04.10.2018


	ПОЗОРИШНЕ ПРЕДСТАВЕ
	
	

	-Позоришна представа,,Успавана лепотица,,
-Позоришна представа,,Потрага за благом,,
	-Васпитачи,медицинске сестре и деца јаслених,млађих и средњих група
-Васпитачи и деца старијих и предшколских група
-Представе извео ,,Кофер театар“, Београд

	


02.10.2018

	ПОСЕТЕ ЈАВНИМ УСТАНОВАМА 
	
	

	-Посета стоматолошкој ординацији ,,Канинус,,
-Посета Добровољном ватрогасном друштву Пожега
-Посета полазника музичке школе вртићу ,,Мини концерт,,
-Посета предшколских група музичкој школи у Пожеги
-Мини концерт за децу јаслених  и вртићних група у извођењу родитеља(трубача) Д.Л.
	-Деца,Васпитачи и радници добровољног ватрогасног друштва Пожега
-Деца и васпитачи јаслених,млађих,средњих и старих група
-Деца,васпитачи предшколских група
-Полазници музичке школе из Пожеге
	

03.10.2018



05.10.2018

	ЛИКОВНЕ РАДИОНИЦЕ
	
	

	-Ликовни дан,,Бојимо јесен,,
-Ликовна радионица,,Боц- боц иглицама,,
-Изложба ликовних радова на Градском тргу
-„Колачијада“
	-Васпитачи,медицинске сестре и деца свих узрасних група
-Васпитачи и деца предшколских група
-Особље кухиње,деца и васпитачи
	

03.10.2018

	ХУМАНИТАРНА АКЦИЈА 
	
	

	-Прикупљање сликовница за прављење библиотека у сва три објекта

	-Васпитачи,деца и родитељи
	              
  Од 01.10.2018 до 05.10.2018
                 



	
	АФИРМАЦИЈА ДЕЧИЈИХ ПРАВА

	РЕАЛИЗОВАНЕ АКТИВНОСТИ
	НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕ

	-В-О активности са децом - Упознавање са дечијим правима-Конвенција о правима детета,,Ја сам људско биће,,
	-Васпитачи и деца
	01.10.2018

	-Радионице у оквиру родитељког састанка на тему –Дечија права у педшколској установи
	-Васпитачи и родитељи
	Током радне године

	-Изложба на Градском тргу на  тему ,,Шта бих желео да имам у свом граду,,
	-Васпитачи,деца предшколског узраста и стручни сарадник Марија Б.
	Децембар 2018

	-Ликовна радионица, конкурс за предшколце- Маштаоница ,,Суан Пан,,
	-Деца предшколског узраста ,васпитачи и школа,, Суан Пан,,
	21.09.2018

	-Деци Фест(концерт Леонтине на Градском тргу)
-Концерт и дружење са Тијаном Дапчевић на Градском тргу
	-Канцеларија за младе ,васпитачи и деца
	15.11.2018

	-Шарање Ускршњих јаја-Градски трг -„Дечји васкрс“
	-Деца,васпитачи ,стручни сарадници и директор
	24.4.2019

	-Информативни пано - ,,Табла пријатељства,,
	-Васпитачи,деца и родитељи 
	Током радне године

	-Ликовни радови на тему,,У разликама је наша сличност,,
	-Васпитачи и деца
	Током радне године

	-Посете јасленим групама и израда ликовних радова ,,Ја и моји другари,велики и мали,,
Изложба радова у холу вртића
	-Васпитачи и деца
	Током радне године














	8. ИЗВЕШТАЈ О РЕАЛИЗАЦИЈИ ПЛАНОВА РАДА
     РУКОВОДЕЋИХ , УПРАВНИХ И САВЕТОДАВНИХ
	    ОРГАНА

	8.1. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ САВЕТА РОДИТЕЉА

На седници одржаној на дан 05. 09.2018.године конституисан је савет родитеља усаставу за радну 2018/19.годину и то:
1. Ивана Кораћ	
2. Милица Краговић
3. Велисав Међедовић
4. Драгослав Џелебџић
5. Милица Туцовић
6. Радмила Мандић
7. Александра Марјановић
8. Мирјана Радовић
9. Марија Раковић
10. Катарина Ивановић
11. Нада Марјановић
12. Мира Божић
13. Јелена Симовић
14. Данијела Мајсторовић
15. Наташа Филиповић
16. Ивана Вучићевић
17. Јасмина Тимотијевић
18. Ивана Глигић Адашевић
19. Бојана Андрић
20. Марко Драшкић, заменик председника,
21. Сандра Николић
22. Божица Пановић,председник
23. Невена Видаковић
24. Снежана Поповић
25. Драгана Мијаиловић
26. Владимир Жунић
27. Ана Јеличић
28. Јелена Чвокић
29. Бранка Живановић
30. Александар Поповић
31. Десимир Марјановић
32. Марија Тановић
   33. Данијела Коларевић
МирјанаЦвијовић
	
Чланови су једногласно изабрали
Божицу Пановић за председника и Марка Драшкић за заменика председника

На седници је донет пословник о раду Савета родитеља, разматран извештај о раду Установе за 2017/2018.годину (вредновање и самовредновање), разматран годишњи план рада за 2018/2019.годину, дата сагласност на програм и организовање излета зимовања и разматрани звештај о њиховом остваривању. Изабран представник заменика представника у општински савет  родитеља.
Извршен је избор представника савета родитеља у следеће тимовеУстанове:
1) Тим з аинклузивно образовање;
2) Тим за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања;
3) Тим за самовредновање;
4) Тим за обезбеђивање квалитета и развој установе;
5) Тим запрофесионални развој;
На седници је утврђен оглас за осигурање деце Установе, као и оглас за зимовање деце Установе.
На седници одржаној 10. 10. 2018. године избрана је понуда за осигурање деце.
На седници одржаној 30.10.2018.године извршен је изборпонуда за зимовање деце Установе, и избор понуда за фотографисање деце Установе.
На седници одржаној 11. 03. 2019. године утврђен је оглас за излет и усвојен извештај са зимовања и дата подршка пројекту–УНАПРЕЂЕЊЕ СПОРТСКИХ АКТИВНОСТИ ДЕЦЕ (Пројекат се ради у сарадњи са женским фудбалским клубом из Пожеге.
На седници одржаној дана, 10.4.2019.године Извршен је избор понуда за излет деце Установе.

	8.2 ИЗВЕШТАЈ О РАДУ УПРАВНОГ ОДБОРА

На седници Управног одбора одржаној 07. 09. 2018. године Усвојен је извештај о раду Установе зарадну 2017/2018. годину, (вредновање, самовредновање), донет је годишњи план рада Установе за радну 2018/2019.годину, измењен јефинансијски план и план јавних набавки Установе и донет предлог финансијског плана Установе за 2019.годину.
На седници Управног одбора одржаној дана 6.12.2018.године донета је одлука о попису за 2018.годину, измена финансијског плана за 2018.годину, измене и допуне Правилника о  организацији  и систематизацији пословаУстанове.
На седници од   24. 12. 2018.годинедонет је Правилник о начину, критеријумима и поступку пријема деце у Пу ''Олга Јовичић Рита'' Пожега и усвојен је извештај директора о свом раду и усвојен је извештај тимова Установе, где је директор истакла:
У Установи постоји шест равноправно заступљених тимова које раде изузетно професионално  и посвећено а тосу:
1. Тим за развојно планирање
2. Тим за самовредновање
3. Тим за инклузивно образовањи и васпитање
4. Тим з азаштиту деце од насиља, злостављања и занемаривања
5. Тим за екологију и естетско уређење објекта
6. Тим за позоришне предстaве, приредбе и манифестације

На седници Управног одбора одржане 28. 1. 2019. године донет је финансијски план Предшколске установе „Олга Јовичић Рита“ за 2019. годину, доношен је план јавних набавки Предшколске установе „Олга Јовичић Рита“за 2019. годину, усвојен је извештај о попису Предшколске установе „Олга Јовичић Рита“за 2018. годину.

На седнициУправног одбора одржане одржаној 26. 2. 2019. године
Усвојен је финансијски извештај за 2018.годину, онета је одлука о изменама и допунама статута Установе, донета је одлука о мрежи, анекс предшколског програма –Припремни предшколски програм и Програм заштите од насиља, злостављања и занемаривања, програм спречавања дискриминације у Установи и усвојен Извештај о остваривању плана стручног усавршавања као и  извештај директора о свомраду.

	8.3. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ДИРЕКТОРА УСТАНОВЕ

Извештај директора о свом раду и раду Установе за радну 2018/19-ту годину

Радну  (школску) 2018/19.годину обележиле су извесне новине за нашу Установу. По први пут у више деценијском раду организовали смо целодневни боравак за децу при издвојеним одељењима школа у Прилипцу и Здравчићима кроз мешовите групе.  Уз подршку локалне самоуправе од марта почиње са васпитним радом мешовита група у Засељу, а од септембра у Горобиљу.      
Радну годину смо почели са 810-оро деце, да би се тај број током године повећао у 33 васпитне групе у граду, две целодневне и три полудневне на терену. Васпитно-образовни рад је реализован према предвиђеном програму. Према статистици број долазеће деце је између 58% и 61%, односно између 470-оро, односно 494. Радне собе су просечно опремљене према узрасту деце и групе нису биле прекобројне ако се посматра просек долазности на годишњем нивоу.
У Установи су све „јавне активности“  према плану реализоване. 
Наша манифестација „НАЈ играчка" и ове године је окупила на такмичењу васпитно особље из читаве Србије. Тиме смо по петнаести пут за редом презентовали рад наше Установе а и сам град. (Петнаест такмичара је учествовало са мануелно направљеном играчком или дидактичким средством).То је разлог више да наша установа буде препознатљива и изван оквира Златиборског округа.
Сва наша јавна наступања пропраћена су најбоље могуће, укључујућ дане општине, Васкршње активности на градском Тргу, завршну приредбу предшколаца, јесењи карневал.
Са децом се уз сагласност родитеља излази и изван граница вртића и посећују друга места значајна и прилагођена њиховом узрасту.
Током летњих месеци због смањеног броја долазећа деце и коришћења годишњих одмора, радила су два објекта. На тај начин смо могли да урадимо све техничке запланиране радове (кречење, ситне поправке) након чега се спроводи дезинфекција, дезисекција и дератизација а онда и генерално чишћење.
Током радне године реализовао се програм за децу која нису обухваћена нашим услугама, (према степену њихове заинтересованости), као и различити додатни програми.
Кроз месечне састанке педагошког колегијума, В.О.В-а и присуство на активностима у групи, директор је имао непосредни увид у рад установе и међуљудске односе .
У смислу унапређења квалитета рада у вртићу-групама,установу смо опремили са три звучна система, три пројектора са фиксираним пројектним платнима, солидним бројем литература за најмлађе. У објекту „Лептирић“у свим радним собама су фиксирани венецијанери, као и холном делу објекта „Пчелица“. У овом објекту су комплетно замењени ормарићи за одлагање дечје гардеробе.
Планирамо реконструкцију кухињског блока у објекту „Бамби“, у том смислу смо припремили комплетан пројекат којим ћемо аплицирати у наредном периоду. Такође смо припремили пројекте спортског терена у оквиру објеката, обзиром на нове правилнике који захтевају нове стандарде.
Са жељом да „Нове основе“ спремно дочекамо, у радној 2019/20.прелиминарно улазимо у програм, јер смо према плану Министарства одређени за 2021.годину.



























	9. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СТРУЧНИХ САРАДНИКА И
	    САРАДНИКА

	9.1. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ПСИХОЛОГА

	Стручни сарадник-психолог је обављао послове којима се унапређује васпитно-образовни рад и пружа помоћ деци, родитељима и васпитачима.

Ти радни задаци су били распоређени у области, према важећем Правилнику:
	
1.
	







Програмирање и планирање;








	
Учешће у изради и реализацији:
*плана рада Стручне службе (психолошко-педагошке)
*планова рада Стручних тимова
*планова рада Стручних актива васпитача и сестара-васпитача
*педагошких профила за децу којима је потребна додатна подршка у васпитању и образовању
*планова рада посебних и специјализованих програма
„Креативне радионице“
*планова рада сарадње са локалном заједницом
„Мој вртић-мој клуб“
„Фестивал сликовница-Чигра“
„Васкршње чаролије“
*план интерног програма „Заједно у адаптацији“
*манифестација „Нај-играчка 2019“
*конципирање и завршно сумирање и израда Годишњег извештаја о раду установе за 2018/19г.
*конципирање и учешће у изради Годишњег плана рада установе за радну 2019/20г.
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Рад на стварању оптималних услова за психофизички развој деце и васпитно-образовни рад;





	
*саветодавни рад са родитељима приликом уписа деце у установу („улазни интервју“)
*учествовање у раду Комисије за пријем деце у установу и формирање васпитних група
*подстицање васпитно-образовног кадра на израду и употребу играчака и дидактичких средстава од амбалажног и неструктурираног материјала
*учешће у планирању и реализацији активности, везано за побољшање безбедности деце у вртићу
*учешће у естетском уређењу простора
*саветодавни рад са васпитним особљем у вези уређења и опремања простора за боравак деце (преструктурирање простора, тематски центри..)
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Праћење и усмеравање развоја деце;






	
*опсервација деце у циљу праћења њиховог развоја и вођење документације о томе
*праћење односа деце са васпитачима
*праћење односа деце међусобно
*опсервација постигнућа деце у постављеним радним задацима
*педагошко-инструктивни рад са васпитачима и сестрама-васпитачима, полазећи од информација добијених о деци након горе наведених опсервација
*помоћ васпитном особљу у одабиру и примени инструмената за праћење дечјег развоја и напредовања у зависности од узраста деце
*помоћ васпитном особљу у планирању рада са децом, користећи принципе индивидуализације у планирању и реализацији в-о рада
*идентификовање деце са тешкоћама у развоју
*психолошка обрада деце са развојним тешкоћама
*непосредни-индивидуални рад са децом са тешкоћама у развоју
*индивидуално-саветодавни рад са родитељима деце којима је потребна додатна подршка у васпитању и образовању
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Праћење остваривања програма неге и ВО рада;

	
*путем непосредног увида у реализацију в-о рада приликом посета васпитним групама:психолошко-педагошки надзор (ст.сарадник је у току године посетио све васпитне групе и извршио непосредни увид у в-о рад; документација о томе је у Књизи рада ст.сарадника)
*увид у педагошку документацију васпитача и сестара-васпитача
*увид у извештаје непосредних руководилаца
*стручне консултације са васпитачима и сестрама-васпитачима
*дискусије и анализе на стручним активима


	5.
	
Организација манифестација;

	
*извештај о јавним манифестацијама се налази у посебном поглављу овог документа, а ст.сарадник-психолог је имао улогу: планера, организатора, реализатора... 
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Стручно усавршавање;

	
Ван установе:
*учешће на Стручном скупу стручних сарадника и сарадника ПУ Србије, Врњачка Бања
(новембар 2018.)
*учешће на Стручном скупу мед.сестара-васпитача ПУ Србије; презентовање ауторског стручног рада „Забавна анатомија“; Дивчибаре
(новембар 2018.)
*присуствовање и учешће на састанку Секције предшколских психолога Србије, при Друштву психолога Србије; Београд
(април 2019.)
Усавршавање које је у категорији редовних развојних активности установе:
*рад у Стручним тимовима и органима
(детаљније у извештајима истих)
*тематски родитељски састанци
„Припрема деце за полазак у школу“
„Адаптација деце на колектив“
(септембар/октобар 2018.)
*хоризонтално учење-посета ПУ „Наша радост“ у Лучанима и размена искустава са стручним сарадницима те установе
(новембар 2018.)
*презентовање рада установе на медијима,маркетинг
(април 2019. – ТВ Чачак)
*присуствовање Стручном активу директора и стручних сарадника Златиборског округа; учешће у раду
(мај 2019.)
*присуствовање „угледним активностима“ васпитача и сестара-васпитача
- И.Радовановић,Р.Павловић – октобар 2018
-Ј.Антовић, Ј.Бабић – децембар 2018
-Л.Божанић, С.Милорадовић – март 2019
-М.Јовићевић, Р.Бабић – мај 2019
* радионице са родитељима и васпитачима: децембар 2018, март 2019
* и други облици стручног усавршавања који се реализују у континуитету у установи, током читаве године
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Сарадња са породицом;

	
*индивидуално-саветодавни рад са родитељима (евиденција се налази у Књизи рада ст.сарадника)
*Организовање и вођење тематских родитељских састанака
(реализовани групни родитељски састанци у октобру, са темом: „Припрема деце за школу“, по објектима; и групни родитељски у јаслицама: „Адаптација деце на вртић“)
*присуствовање радиницама са родитељима, које организују васпитачи и сестре-васпитачи
*укључивање родитеља у припреме и реализацију јавних и културних манифестација
*рад са родитељима у оквиру Стручних тимова
*информативни пано за родитеље
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Сарадња са друштвеном средином;

	
*ФК Слога – тренер Дејан Вукотић; програм „Мој вртић-мој клуб“
*Народна библиотека пожега, Дечје одељење-библиотекар Даниела Скоковић; „Фестивал сликовница-Чигра“
*Школица спорта „Смајли“-„Спортске игре у вртићу“
*Туристичка организација Пожеге – „Дечје васкршње чаролије“
*Културни центар Пожега – музички фестивал „Ја сам твој друг“
*и друге институције и појединци у граду и окружењу који су допринели реализацији васпитно-образовног рада у нашој установи
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Рад у стручним органима и телима;

	Улога ст.сарадника-психолога, као члана Стручних органа и тимова, била је да својим знањем и искуством допринесе реализацији планова рада и унапређењу квалитета рада ПУ.
Ст.сарадник-психолог је своје активности обављао као:
*члан Педагошког колегијума
*члан Стручног тима за самовредновање квалитета рада установе
*члан Стручног тима за развојно планирање
*члан Стручног тима за заштиту деце од насиља, злостављања и занемаривања
*Координатор Стручног тима за инклузију
*Стручни консултант при Стручним активима васпитача и сестара-васпитача
*члан Стручног већа установе
О активностима свих наведених тела и органа постоје посебни извештаји.
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Индивидуално-саветодавни рад са родитељима и децом;




	Ово је значајан сегмент рада ст.сарадника који је реализован кроз:
*континуиране самосталне индивидуално-саветодавне разговоре са родитељима (евиденција о томе, на месечном нивоу, се налази у кљизи рада ст.сарадника)
*групне саветодавне разговоре са родитељима (у тиму са педагогом и васпитачима, одн. сестрама-васпитачима)
*индивидуални рад са децом у васпитним групама (месечна евиденција рада се налази у књизи рада ст.сарадника)

	11.
	



Педагошко-инструктивни рад са васпитно-образовним особљем;




	
*индивидуалне стручне консултације са васпитно-образовним кадром ( на основу жеље васпитача, или процене за том потребом од стране ст.сарадника)
*групне стручне консултације на Стручним активима
*менторски рад са педагогом-приправником
*рад у Комисији за проверу савладаности програма за увођење у посао васпитача-приправника
*помоћ у планирању васпитно-образовног рада
*помоћ у планирању додатне подршке деци (индивидуализација у раду)
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Психолошко-педагошка документација и друга документација од значаја за Установу.




	
Ст.сарадник води и ажурира следећу документацију:
*Књига рада ст.сарадника у ПУ
*протоколи праћења реализације васпитно-образовног рада
*педагошки профили за децу са тешкоћама у развоју
*документација Тима за инклузију (записници, извештаји...)
*Матична књига предшколаца
*дневник рада ментора
*часопис установе „Школица“
*Годишњи извештај о раду установе
*Годишњи план рада установе
*статистички извештаји за потребе Републичког завода за статистику
*различити извештаји за ресорно министарство...
*извештаји за потребе Центра за социјални рад Пожега и Интерресорне комисије Пожега
*записници и извештаји са Комисије за пријем деце у установу
*и другу документацију по налогу директора
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	Поред горе наведених послова ст.сарадник обавља и све друге послове по налогу директора, а у интересу функционисања Установе и развоја предшколске делатности.


	








	9.2. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ПЕДАГОГА

Стручни сарадник педагог је обављао своје послове и радне задатке у складу са Правилником  о програму свих облика рада стручних сарадника, као и планом и програмом  рада педагога за 2018/19. Годину, по приоритетним областима.


	ОБЛАСТИ РАДА
	РЕАЛИЗОВАНИ ЗАДАЦИ
	ВРЕМЕНСКИ ОКВИР

	








ПЛАНИРАЊЕ И 
ПРОГРАМИРАЊЕ
В – О РАДА
	-Учешће у изради плана рада стручног сарадника;
-Учешће у изради концепције  Годишњег плана рада Установе;
-Учествовање у изради плана Самовредновања и инструмената за самовредновање у области квалитета: васпитно-образовни рад;
-израда педагошких профила за децу којој је потребна додатна подршка и интегрисање истог у план рада групе;
-Рад у Тиму за Инклузивно васпитање и образовање;
-Реализатор предавања за родитеље на тему :“Детињство уз мобилне телефоне“; учешће у представи „Решавање конфликата“, као члан Тима за Заштиту деце од насиља, злостављања и занемаривања;
-пружање стручне подршке васпитачима у развијању програма, планирању, документовању в-о рада, полазећи од развојног нивоа групе и индивидуализације рада, како са децом, тако са породицом;
-Учешће у планирању и реализацији културних манифестација, наступа деце и сл. („Дечји Ускрс“, „Пролећни карневал“, „Јесењи карневал“, Завршна приредба предшколаца, изложба дечјих радова на градском Тргу на тему: „Шта бих волео да имам у свом граду“
-Учешће у планирању и организовању појединих облика сарадње са институцијама на локалном нивоу и шире(Дом здравља, Туристичка организација, Центар за социјални рад, ИРК,Културни центар...)
-Учествовање у распоређивању деце уписане у току радне године у васпитне групе;
-У сарадњи са директором, стручним сарадником и главним васпитачима унапређивање организације рада Предшколске Установе и васпитно- образовног рада;

	-септембар
-јун, јул


-током године

	



ПРАЋЕЊЕ И 
ВРЕДНОВАЊЕ
В – О РАДА
	-Праћење и вредновање васпитно – образовног рада Установе и предлагање мера за побољшање ефикасности и успешности Установе у задовољавању образовних ии развојних потреба деце;
-Континуирано праћење и подстицање напредовања деце у развоју и учењу;
-Праћење и вредновање примене мера индивидуализације и индивидуалног образовног плана за децу;писање извештаја – опсервација;
-Учествовање у раду комисије за проверу савладаности програма и увођења у посао приправника; (5 васпитача или сестрара – васпитача је ове радне године полагало поменути испит);

	-током године

	






РАД СА ВАСПИТАЧИМА
	-Непосредан саветодавни рад усмерен ка унапређивању процеса праћења и посматрања дечјег напредовања у функцији подстицања дечјег развоја и учења;
-Пружање стручне подршке васпитачима у адекватном и правовременом задовољавању потреба деце и спровођења мера са циљем олакшавања адаптационог периода;
-Пружање подршке јачању васпитачких компетенција у области комуникације и сарадње, конструктивног решавања сукоба и конфликтних ситуација међу децом;
-Саветодавни рад у индивидуализацији в-о рада на основу уочених потреба, интересовања и способности деце, као и пружање подршке за рад са децом којима је потребна додатна подршка;
-Оснаживање васпитача за рад са децом из осетљивих друштвених група кроз упознавање са карактеристикама те деце и развијање флексибилног става према културним разликама;
-Пружање подршке васпитачима у раду са родитељима;
-Праћење вођења педагошке документације васпитача и медицинских сестара;
-Реализоване консултације са васпитачима и медицинским сестрама – васпитачима на различите релевантне теме; 
-Педагошко – инструктиван рад са менторима и приправницима;       
-Сарадња са васпитачима за израду дидактичког материјала и мотивисању васпитача да у в-о раду што више користе неструктурирани, рециклирани материјал;                                                          
	-током године


-септембар, октобар

	





РАД СА ДЕЦОМ
	-Учешће у организацији пријема деце;
-Праћење процеса адаптације новоуписане деце и подршка у превазилажењу тешкоћа адаптације;
-Рад на евидентирању деце са развојним потешкоћама, праћење деце са сметњама у развоју и израда педагошких профила;
-Редовни обилазак група и посматрање деце у вршњачком окружењу, током игре и рутина у вртићу, ради праћења и подстицања дечјег развоја и напредовања;
-Предлагање мера за стварање подстицајне средине и оптималних услова за дечји развој и напредовање;
-Учешће у активностима, које имају за циљ развијање толеранције и конструктивног решавања проблема,  смањивање насиља, популарисање здравих стилова живота;
	 -континуирано, током године

	


РАД СА РОДИТЕЉИМА,
ОДНОСНО
СТАРАТЕЉИМА
	-Прикупљање података од родитеља који су од значаја за упознавање детета и праћење његовог развоја;
-Саветодавни рад са породицом на основу непосредног увида у понашање детета у групи вршњака и увида васпитача, као и на захтев родитеља;
-Учешће у родитељским састанцима на тему адаптације деце на вртић, као и родитељски састанци у циљу информисања о организацији и остваривању в-о рада;
-Пружање подршке родитељима деце са тешкоћама у развоју, саветодавни рад и упућивање родитеља у релевантне институције, неопходне за напредовање деце;
-Тимски рад са родитељима у изради педагошких профила за децу са посебним потребама;
-Израда анкета за родитеље у вези безбедности деце у предшколској установи
	- током године

	


РАД СА ДИРЕКТОРОМ, СТРУЧНИМ САРАДНИЦИМА И САРАДНИЦИМА
	-Сарадња са директором, стручним сарадником на истраживању постојеће в-о праксе, специфичне проблема и потреба Установе и предлагање мера за унапређење;
-Сарадња у оквиру рада стручних тимова, комисија и редовна размена информација на састанцима и путем електронске поште;
-Сарадња са директором и стручним сарадником на припреми докумената Установе, прегледа, извештаја и анализа;
-Учествовање у раду комисије за проверу савладаности програма за увођење у посао мед сестара- васпитача и васпитача;
-Редовна размена, планирање и усаглашавање заједничких послова са другим стручним сарадницима у Установи;
	- током године

	


РАД У СТРУЧНИМ ОРГАНИМА И ТИМОВИМА
	-Учествовање у раду васпитно – образовног већа;
-Учешће у раду Педагошког колегијума;
-Присуствовање и по потреби активно учешће у раду стручног актива васпитача и мед. Сестара;
-Учествовање у раду стручних Тимова:
* Тим за заштиту деце од насиља,        злостављања и занемаривања;
*Тим за самовредновање;
*Тим за инклузивно образовање;
*Тим за развојно планирање;
*Тим за екологију и естетско уређење објеката;
	- током године

	

САРАДЊА СА НАДЛЕЖНИМ УСТАНОВАМА, ОРГАНИЗАЦИЈА,А, УДРУЖЕЊИМА И ЈЕДИНИЦОМ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ
	-Сарадња са надлежним институцијама, неопходних за целовит напредак и развој деце: Дом здравља, Центар за социјални рад, Градска библиотека, Основним школама, Културним центром, Интерресорном комисијом;
-Сарадња са логопедом ван предшколске Установе, на чије третмане одлазе деца уписана у вртић;
-Сарадња са психолозима и педагозима који раде у другим Установама, институцијама, удружењима од значаја за остваривање в – о рада;
-Сарадња са локалном заједницом и широм друштвеном средином, приликом организовања манифестација, а у сврху остваривања в-о циљева и добробити деце;
	- током године

	




ВОЂЕЊЕ ДОКУМЕНТАЦИЈЕ И СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ
	-Вођење евиденције о сопственом раду на дневном, месечном и годишњем нивоу;
-Израда, припрема и чување посебних протокола, чек листа за праћење васпитних активности у Установи, извештаја о реализованим активностима у Установи и изван ње;
-Прикупљање података о деци, чување материјала који садрже личне податке о деци у складу са етичким кодексом педагога;
-Стручно усавршавање праћењем стручне литературе ;
-Похађање акредитованог семинара у Установи : „Пројектно планирање“.
-Одлазак на XII стручне сусрете стручних сарадника предшколског васпитања и образовања у Врњачкој бањи;

	-током године













-октобар



	9.3. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ НУТРИЦИОНИСТЕ

Исхрана у Предшколској установи ,,Олга Јовичић Рита“ реализована је према Правилнику о ближим условима и начину остваривања исхране деце у предшколској установи,,Сл.гл. Р.С.бр.39/2018 од25 маја2018,год. као и према Програму Установе.      
         За квалитет исхране у објектима ,,Бамби“, ,,Пчелица“ и ,,Лептирић“ били су задужени нутрициониста, директор, главни кувари и економ. Планирање исхране одрађено је кроз јеловнике који су састављани на период од седам дана и водило се рачуна да оброци задовоље енергетску вредност као и потребе деце за хранљивим и заштитним материјама. Пошто деца у Установи бораве од 5,30 до 17,30 часова исхраном је задовољено 80% укупног дневног уноса. Свакодневно кроз прорачун енергетске вредности јеловника за недељу дана пратила се заступљеност хранљивих материја.Поштован је однос заступљености беланчевина,масти, витамина,угљених хидрата,минералних соли као и енергетске потребе деце узраста од 1-7 година при чему се има у виду норматив за задовољавање физиолошких потреба деце у квалитету и квантитету.Када год је било могуће трудило се да равномерно буду заступљене;житарице,махунарке,млеко,месо.риба,јаја,масти,воће,поврће,слаткиши,коришћени су природни напици са додатком меда и лимуна.
         Са родитељима новоуписане деце обављани су индивидуални разговори у вези исхране њихове деце.
         Исхрана у нашој Установи се организовала тако да одговара потребама деце широке популације, односно деца су могла да конзумирају све оброке који се припремају у нашим кухињама. Деца која нису могла да конзумирају храну која се припремала у нашој Установи из здравствених, верских и других разлога, имала су обезбеђену адекватну исхрану у складу са њиховим потребама.
         Нутрициониста је учествовао на тендеру за набавку намирница и робе широке потрошње, у тендерској документациј  од  добављача је захтевано да испоруку робе прате одговарајуће изјаве, потврде и декларације којима се гарантује њихова исправност и безбедност .
        Свакодневно су одрађивани записи о пријему робе у оквиру „ХАЦЦП“ система,евидентирана је здравствена исправност намирница органолептички и кроз потврде, вршена је контрола хигијене објеката као и контрола одпремања хране у ван централни објекат,,Лептирић“. Седмично су одрађивани записи контроле хигијене радника, записи контроле штеточина, као и праћење температуре на расхладним уређајима. На месечном нивоу а по потреби и чешће одрађивани су записи узорковања намирница и брисева, а записи узорковања воде одрађени су на годишњем нивоу. Комплетни узорци оброка остављани су 72 сата у кухињама ,,Бамби“ и ,,Пчелица“.
     
         Сарадња са ГЗЗЗ Ужице одвијала се на месечном нивоу и у оквиру сарадње реализовале су се следеће активности:
-испитивана је здравствена исправност намирница које су узете случајним узорком
-одрађена је контрола опреме за рад као и судова за дистрибуцију хране
-одрађена је на шестомесечном нивоу санитарна обрада лица која су под здравственим надзором као и контрола брисева руку.
   
 У мају месецу одржано је од стране нутриционисте за раднике кухиње едукативно предавање-Хигијена и безбедност хране у ПУ (ХАЦЦП концепт).
         Пројекат ,,Здрава храна“ реализован је у сарадњи са васпитачима и децом  која су похађала ППП кроз различите васпитно-образовне активности користећи Пирамиду исхране.Стручно усавршавање одрађено је кроз учешће на стручним семинарима и курсевима. 

	9.4. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ САРАДНИКА НА ПРЕВЕНТИВИ

	Превентивна здравствена заштита  у Установи реализована је у складу са Правилником о превентивној здравственој заштити пратећи и и задатке који  супредвиђени годишњим Планом рада.
Превентивна здравствена служба обављала је стручне превентивно здравствене и едукативне послове у Установи, који су се реализовали кроз хигијенски надзор деце као и санитарно-хигијенски надзор свих просторија у објектима.
Службу сачињавају две  сестре на превентивној-здравственој заштити ( од марта 2019.год.)


	РЕАЛИЗАЦИЈА ЗАДАТАКА
	
ОСТВАРЕНИ ЦИЉЕВИ

	ДИНАМИКА
РЕАЛИЗА-ЦИЈЕ
	
РЕАЛИЗАТОРИ

	Свакодневни здравствено-образовни рад утицао је на формирање навика које су водиле ка очувању здравља деце.
	Развијање културно-хигијенских  навика,одржавање личне хигијене,
правилан ритам живљења у вртићу,
заштита животне средине.

	
   свакодневно
	
Сарадници,превентиве,
превентивна сестра

	Узимање анамнестичких података од родитеља на пријему о њихо-
вим запажањима у погледу зравственог стања детета.
	Свакодневно праћење изгледа детета сумњивог на почетак болести као и преглед коже и видљиве слузокоже спречио је развој епидемија.

	
свакодневно и по
потреби
	
Сарадници превентиве,
превентивна сестра

	Лекарска контрола здравственог стања деце одрађена је кроз ци-
љане лекарске прегледе као и
после сваке прележане инфективне болести.
	Новоуписана деца имала су
лекарска уверења издата од
педијатра као и уверења приликом одласка на зимовање.
	Приликом доласка у 
Установу, после дужег
одсуства из колектива.
	Сарадници превентиве,
превентивна сестра

	О здравствено-васпитном раду вођена је следећа документација:
здравствени листови,евиденција
санитарних прегледа и 
годишњи план рада.
	Евиденција заразних болести и повреда деце као и евиденција прегледа на педикулозу вођена је у посебној документацији,а родитељи су инд.разговорима
обавештавани о истом као и надлежне службе.

	
Свакодневно
периодично
	

Сарадници превентиве,
превентивна сестра

	
Систематски је праћен раст и развој деце(мерење тт и тв).
	На графиконима који су били
доступни родитељима може се видети напредовање деце у развоју у односу на узраст. 
 
	
Периодично
(октобар - март).
	Сарадници превентиве
Превентивна сестра

	Због безбедности деце објекти су закључавани од 8:30 до 13,30часова,а континуирано је праћена и безбедност деце на
отвореном простору као и исправност дворишних справа, обавештења о забранама на улазу у двориште ( забрањено, шетање кућних љубимаца, ношење оружја ....)

	Тимским радом запослених
омогућено је стварање одго-
варајућих услова у средини где деца бораве(проветреност,
осветљеност,температура
просторија).

	
Свакодневно
периодично
	Директор,стр.сарад.
сестра и сарадници
 на превентиви,
васпитачи,домар.

	Деца за време целодневно гборавка у Установи добијала су четири оброка која су била потребна за правилан раст и развој.
	Хиг.епидем.мере обухватале су надзор радника кухиње и запослених(здр.стање,унифо-
рме,одговарајућа обућа),оста-
вљање узорака оброка у кухи-
њама.

	
Свакодневно
периодично
	
Нутриционисти,
превентивна сестра

	Очување здравља деце подразу-
мевало је стварање оптималних услова у радном простору.
	Санитарно-хигијенски услови
подразумевали су одржавање
хигијене у објектима као и одржавање хигијене посте-
љно грубља.

	
Свакодневно
	
Техничко особље

	Обезбеђена је набавка средстава
за дезинфекцију као и средстава
за одржавање личне и опште
хигијене деце и запослених.


	Одрађено је прскање зелених
површина,а за крај августа је
планирана дезинфекција,
дератизација и дезинсекција сва три објекта.
	

Април,август
	
ЗЗЈЗ Ужице,сарадници на
превентиви,превентивна сестра, Висан Чачак

	Здравствено-васпитни рад био је саставни део унапређења здравља,раста и развоја деце као и стицања основних појмова о рођењу,људским органима,исхрани и  значају  физичких активности.
	Пројекат „Моје тело“; радионица“Прва помоћ за децу“; обележавање „Светског дана здравља“; предавање „Хигијена уста и зуба“; активност у вртићној групи“Зашто перемо зубе“; предавање“ Превенција деформитета кичменог стуба“( ппг), предавање“Имуно систем“; деловање по упуству ЗЗЈЗ поводом проглашења епидем. грипа у златиборском округу.

	
Новембар-мај
	Сестре  на превентиви, стоматолог, васпитачи, професор физичког васпитања



      У сарадњи са Домом здравља Пожега (службе патронаже, стоматологије, педијатрије), Заводом за јавно здравље Ужице и епидемиолошком службом „Висан“ Чачак, а поштујући законске одредбе Министарства здравља успешно је одрађена реализација свих мера заштите деце од 1-7.год.
Здравствена заштита одрађена је кроз заштиту дечјег организма од штетних утицаја,кроз адекватан режим исхране и добре услове смештаја у колективу.
Циљани лекарски прегледи рађени су приликом уписа детета у нашу Установу уз издавање лекарског уверења на основу кога је отваран здравствени лист детета.Деца која су имала у лекарском уверењу опис теже болести посвећена им је већа пажња и свакодневно или по потреби обављан је разговор са родитељима,педијатром,васпитачем и стр.сарадником.Деца од 1-7.год.која су имала евидентиране алергије на храну имала су измењен режим исхране.
Надзорна инспекцијска служба периодично је контролисала хигијенско-епидемиолошке услове по објектима и по њиховој оцени услови за смештај и боравак деце били су позитивно оцењени а узорци кухињског прибора и хране негативни.
 	Сестре на превентиви мериле су сваких  шест месеци ТТ и ТВ код деце,  а мерењем су обухваћене све узрасне групе у сва три објекта.Мерења показују да су деца напредовала у расту и развоју и да није било одступања у односу на узраст.
У сарадњи са стоматолошком службом у току године одрађен је систематски преглед зуба код  деце узрасних група од 1-7.год.
Завод за јавно здравље Ужице шестомесечно је обављао санитарни преглед запослених.    Дезинфекција,дезинсекција и дератизација објеката и дворишта одрађена је два пута у току године.Свакодневно се врши чишћење простора у коме деца бораве а генерално чишћење по потреби.
Родитељи су обавештавани ако би деца у току боравка у колективу добила високу температуру,у случају повреде или објективног запажања промене здравственог стања код детета. Редовно је вршена и контрола косе на вашљивост. 







































	10. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ПОСЕБНИХ И 
	      СПЕЦИЈАЛИЗОВАНИХ ПРОГРАМА

Предшколска Установа, својим годишњим планом предвидела је реализацију “Креативних радионица“, као посебног програма намењеног деци узраста 3-7 год која не похађају Предшколску Установу.
Поред плаката, флајера и обавештења по објектима и Установама у локалној заједницу, одзива није било.
Са жељом да се Креативне радионице ипак реализују, радионице су организоване за децу која остају у вртићу после 16h, у режији дежурних васпитача.
06.02.2018.
Васпитач: Марина Јовићевић
Време: 16h- 17h
У групи је боравило 25- оро деце, различитог узраста.Као предмет креативне манипулације, деци је на располагању било тесто, оклагије, као и различити реквизити којима би тесто могло бити обликовано.
Деца су показала велику заинтересованост за ову активност, као и различите продукте, а у складу са узрасним и особеним карактеристикама.
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`	11. ИЗВЕШТАЈ ПРОГРАМА МАРКЕТИНГА УСТАНОВЕ


Током радне 2018/19.год  у Установи су се развијале промотивне активности, с циљем информисања и промоције сопствене делатности код корисника Устанве, локалне заједнице, стручне јавности и свих заинтересованих.
У предшколској Установи „Олга Јовичић Рита“ континуирано се планира и програмира промоција Установе на свим нивоима:
· Унутар Установе – ИНТЕРНИ МАРКЕТИНГ
· Ван Установе – ЕКСТЕРНИ МАРКЕТИНГ



ИЗВЕШТАЈ РЕАЛИЗАЦИЈЕ ПЛАНА  ИНТЕРНОГ  МАРКЕТИНГА


Интерни маркетинг је током педагошке  2018/19.год укључивао информисао кориснике наших услуга о животу и раду Установе путем:
-огласних табли испред сваке радне собе о актуелним збивањима;
-паноа за родитеље, на којима се налазе записи (фотографије и цртежи) о реализованим активностима;
-родитељских састанака, који се одржавају четири пута у току године, а који су предвиђени годишњим планом рада;
-часописа Установе – годишњак „Школица“, који представља ретроспективу рада у години иза нас, а објављује се за Дан Установе;
-Јединственом манифестацијом на простору Златиборског округа „НАЈ – ИГРАЧКА“ и ове 15-е јубиларне године, промовисали смо мануелно прављену играчку или дидактичко средство за децу предшколског узраста.



ИЗВЕШТАЈ РЕАЛИЗАЦИЈЕ ПЛАНА ЕКСТЕРНОГ МАРКЕТИНГА


Екстерни маркетинг Установе подразумева презентовање рада Установе путем средстава јавног информисања.
Наставили смо добру дугогодишњу сарадњу са локалним медијима, радио и телевизија Пожега, Чачанска ТВ – Галаксија, Ужичке вести.
Поменути медији пропратили су најважније догађаје у Установи: почетак радне године, обележавање Дечје недеље, Пролећни и Јесењи карневал, манифестацију „Дечји Васкрс“, завршну приредбу предшколаца...
Екстерни маркетинг представља и промотивне активности с циљем популарисања посебних и специјализованих програма, које смо организовали у Установи;
Васпитно – образовни кадар Установе учествовао је и на семинарима, стручним скуповима и конференцијама, на којима смо надограђивали сопствену васпитну праксу и дограђивали педагошка знања.
-Значајан вид комуникације представља и сајт Установе : www.predskolskopozega.edu.rs , на ком се редовно ажурирају информације везане за активности које се реализују у Установи: учешће деце и васпитача у различитим акцијама, актуелне догађаје, манифестације, документи, инфо вести, јеловник Установе...
Председник Управног одбора
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